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Inleiding

Bij besluit van 3 oktober 2001 hebben uw staten besloten uit de Gemeenschappelijke regeling Be-
stuursacademie Noord-Nederland (GR-BANN) te treden. Dit besluit is in verband met een ingediend
bezwaarschrift van het dagelijks bestuur van de GR daartegen nog niet onherroepelijk
geworden.

Inmiddels heeft het algemeen bestuur (AB) van de GR besloten tot algehele privatisering, onder voor-
behoud van instemming van de besturen van de deelnemende gemeenten, waterschappen en provin-
cies. Het AB heeft daarbij besloten de geprivatiseerde academie een startvermogen van vijfmaal de
jaarlijkse bijdrage mee te geven. Dit komt voor de deelnemende provincies neer op een bijdrage van
€ 109.875,--.
Tot wijziging en opheffing van de GR kan het AB besluiten met een meerderheid van tweederde van
het aantal uitgebrachte stemmen. De deelnemers zijn aan het besluit van het AB gebonden. Ook de
provincie Drenthe is gebonden aan het besluit omdat zij nog deelnemer is aan de GR.

Bij het voorstel tot verzelfstandiging van de BANN zijn verder voor onze provincie nog twee aspecten
van belang:
1. de omvorming van de GR tot een steunvoorziening en wijziging van de tekst van de regeling of

betaling van een afkoopsom;
2. het aangaan van het lidmaatschap van een steunvereniging.

Ad 1.
Voorgesteld wordt de GR te wijzigen in een steunvoorziening. Er ontstaat daarmee in feite een nieuwe
GR. Formeel is sprake van de wijziging van een gemeenschappelijke regeling, waar de provincie
Drenthe uit wil treden. Materieel is sprake van de oprichting van een GR met een geheel ander ka-
rakter, die niet meer de verzorging van bestuursonderwijs tot doel heeft, maar de bekostiging van de
lopende kosten voor IZA-premies en aanvullingen voor het flexibel pensioen en uittreden en het zo
nodig uitbetalen van wachtgelden etc. aan ambtelijk aangestelde medewerkers van de BANN, die in
dienst treden van een nieuwe stichting en daar buiten hun schuld of toedoen worden ontslagen.
Deze gewijzigde GR is in de tijd gezien een aflopende zaak, maar zal gelet op de nieuwe taak van de
GR waarschijnlijk nog geruime tijd moeten blijven bestaan. De jaarlijkse bijdrage voor de deelnemers
wordt geraamd op € 5.272,-- (de deelnemende provincies betalen nu circa € 19.000,--). Dit bedrag zou
hoger kunnen worden als voor medewerkers van de BANN, die in dienst treden bij de nieuwe stich-
ting, wachtgeld moet worden betaald, omdat zij buiten hun schuld om ontslagen worden.
De gewijzigde GR is dus een andere GR dan waarover uw staten een besluit tot uittreding hebben
genomen.
Vanuit de medeverantwoordelijkheid van de provincie Drenthe als jarenlange deelnemer aan de GR
voor het personeel van de BANN, zou deelname aan de gewijzigde GR op zijn plaats zijn. Dit kan door
intrekking van het besluit tot uittreding.
Als de provincie het besluit tot uittreding handhaaft zal het dagelijks bestuur (DB) het AB voorstellen
de uittreedsom te bepalen op € 388.631,--. De hoogte van dit bedrag is gerelateerd aan de afkoopsom
voor eventuele toekomstige wachtgeldverplichtingen. De (gekapitaliseerde) verplichtingen zijn thans
€ 9.929.500,--. De afkoopsom voor de provincie Drenthe is berekend op grond van een worst-case-
scenario.
De GR geeft als richtsnoer voor een uittreedsom drie keer een jaarlijkse bijdrage. Hiermee zou een
bedrag gemoeid zijn van € 84.000,--. Het DB vindt dat in dit geval van de richtsnoer kan worden afge-
weken.
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Ad 2.
De provincie zou geen lid moeten worden van de steunvereniging nu de provincie al bij het besluit tot
uittreding heeft aangegeven de banden met de BANN los te willen maken.

Advies

1. Het besluit tot uittreding intrekken.
2. Instemmen met de gewijzigde GR-BANN.
3. Ten behoeve van de voorgenomen privatisering en samenbundeling van de BANN een een-

malige extra bijdrage ad € 109.875,-- en een structurele jaarlijkse bijdrage beschikbaar te stellen
van € 5.272,--.

4. Geen lid worden van de steunvereniging.

Meetbaar/Beoogd beleidseffect

Komen tot privatisering van het bestuursonderwijs.

Argumenten

1-3.1. Met de wijziging van de GR ontstaat in feite een andere GR dan waarover uw staten een besluit
tot uittreding hebben genomen; gelet op het feit dat het besluit van uw staten daarmee een an-
dere inhoud krijgt, moet een heroverweging plaatsvinden van het besluit tot uittreding; vanuit de
medeverantwoordelijk voor de privatisering van de BANN is deelname aan de gewijzigde GR de
meest voordelige optie (zie onder 1-3.3.).

1-3.2. De provincie heeft vanuit het verleden een verantwoordelijkheid voor de financiële afwikkeling
van privatisering van de BANN.

1-3.3. Uittreden met betaling van een uittreedsom zal financieel nadeel opleveren ten opzichte van
blijven deelnemen.
Een uittreedsom betalen volgens de richtsnoer in de GR zou neerkomen op een bijdrage van
circa € 84.000,--. Het is niet aannemelijk dat het AB de uittreedsom volgens de richtsnoer wil
vaststellen.
Blijven deelnemen kost (over 30 jaar gekapitaliseerd) € 89.000,--.
Betalen van de uittreedsom, zoals door het DB voorgesteld, zou € 388.631,-- kosten.

4.1. Met uittreden heeft de provincie al te kennen gegeven dat zij de banden met de BANN wil los
maken. Hoewel de contributie op dit moment niet erg hoog is, ligt lid worden van een steunver-
eniging daarom niet voor de hand.

Uitvoering

Tijdsplanning
N.v.t.
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Financiën

Totale kosten 2002: provincies € 109.875,--; 2003 en volgende: provincies € 5.272,--.
Externe kosten Deelnemers gemeenschappelijke regeling.
Kosten voor de provincie € 109.875,-- (boven op de reguliere bijdrage in 2002 een eenmalige 

bijdrage voor privatisering) en een geraamde jaarlijkse bijdrage van 
€ 5.272,-- (met ingang van 2003).

Uit het budget: Onvoorzien 2002 (voor de eenmalige bijdrage) en BANN (reguliere
bijdrage).

Monitoring en evaluatie
N.v.t.

Extern betrokkenen
Gemeenschappelijke regeling BANN en daaraan deelnemende gemeenten, waterschappen en pro-
vincies.

Communicatie
N.v.t.

Bijlagen   

1. Brief dagelijks bestuur BANN van 3 mei 2002 met bijlagen.
2. Brief directie BANN van 28 juni 2002.
3. Brief administratie BANN van 3 juli 2002, met bijlage.

Ter inzage in de leeskamer

Huidige Gemeenschappelijke regeling BANN.

Assen, 11 september 2002
Kenmerk: 36/6.6/2002005122

Gedeputeerde staten van Drenthe,

S.B. Swierstra, wnd. voorzitter
J.D. Nauta, griffier

kf/coll.
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Inleiding

Bij besluit van 3 oktober 2001 hebben uw staten besloten uit de Gemeenschappelijke regeling Be-
stuursacademie Noord-Nederland (GR-BANN) te treden. Op grond van de GR kan een besluit tot uit-
treding niet ten uitvoer worden gelegd, dan nadat sedert het onherroepelijk worden van het besluit een
vol kalenderjaar is verstreken. In verband met een door het bestuur van de GR ingediend bezwaar-
schrift zal de uittreding niet geëffectueerd kunnen worden voor 1 januari 2004. In verband daarmee is
de provincie Drenthe dus nog steeds deelnemer aan de GR.
In verband met ontwikkelingen die moeten leiden tot verzelfstandiging van de BANN, is het bezwaar-
schrift op verzoek van het bestuur van de GR nog niet in behandeling genomen.

Het algemeen bestuur (AB) van de GR heeft op 21 juni 2002 in beginsel besloten tot algehele privati-
sering van de BANN. Aanleiding daartoe was het samengaan van drie academies tot een landelijk
opererende bestuursacademie.

Reden voor het samengaan van de drie bestuursacademies is dat het bestuursdienstonderwijs in
stand wordt gehouden. Alleen op deze wijze kan sprake zijn van bestendiging van het bestaande
aanbod en de kwaliteit. Dat wordt beter mogelijk in de vorm van één landelijk opererende academie,
dan via continuering van de nu bestaande, versnipperde constructie.

De huidige GR wordt daarbij omgevormd tot een steunvoorziening ter bekostiging van lopende ve r-
plichtingen voor IZA-premies en dergelijke en voor eventueel toekomstige wachtgelden.
Tot wijziging en opheffing van de GR kan het AB besluiten met een meerderheid van tweederde van
het aantal uitgebrachte stemmen. Het AB heeft in beginsel besloten tot wijziging van de GR, die moet
leiden tot privatisering van de BANN. Tevens is besloten de geprivatiseerde academie een startver-
mogen van vijfmaal de jaarlijkse bijdrage mee te geven. Dit komt voor de deelnemende provincies
neer op een eenmalige bijdrage van € 109.875,--.

Op grond van de GR moeten uittredende deelnemers een uittreedsom bepalen. Het AB is bevoegd de
uittreedsom vast te stellen. Daarbij geldt volgens de GR als richtsnoer dat de uittredende deelnemer
aan het openbaar lichaam gedurende vijf jaar een aflopende bijdrage betaalt, hetgeen neerkomt op
een bedrag van drie maal de jaarlijkse bijdrage. Het dagelijks bestuur (DB) van de BANN is voorne-
mens het AB voor te stellen de uittreedsom te bepalen die gebaseerd is op afkoop van de opgebouw-
de wachtgeldverplichtingen. Hiermee is een veel hoger bedrag gemoeid. Op grond daarvan is het
wenselijk dat de provincie zich nader beraad op haar positie.

Proces van vorming één landelijke bestuursacademie

De Bestuursacademie Oost-Nederland (BAON) is in 1994 geprivatiseerd. Nu wordt ervoor gekozen
om eenzelfde stap te zetten voor de Gemeenschappelijke regelingen BANN en Bestuursacademie
Randstad.
Vorenstaande heeft geleid tot een oriëntatie op mogelijkheden om het bestuursdienstonderwijs in een
nieuwe vorm voort te kunnen zetten. Op basis van deze oriëntatie is gekozen voor de variant, waarin
de BANN, Oost-Nederland en Randstad opgaan in een geprivatiseerde sterke landelijke Bestuurs-
academie, die de rechtsvorm krijgt van een stichting.

Voor een goed verloop van het fusieproces zijn meerdere afspraken gemaakt. Sommige daarvan heb-
ben betrekking op de organisatie van het proces. Doel ervan is in ieder geval een situatie te creëren,
waarin slagvaardig gehandeld kan worden, waarin taken en verantwoordelijkheden helder zijn en
waarin uiteindelijk zeer resultaatgericht gewerkt kan worden.
Uitgangspunt is dat op de kortst mogelijke termijn die stappen gezet worden, die gezet kunnen wor-
den.
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Afgesproken is dat gewerkt wordt langs twee met elkaar samenhangende, maar in de tijd wat ve r-
schillend lopende, sporen. Dit geschakelde proces bestaat uit:
a. het samengaan van de Bestuursacademie Noord-Nederland met BAON in de Bestuursacademie

Oost-Noord-Nederland (BAONN);
b. het samengaan van de BAONN met Bestuursacademie Randstad.

Het is overigens niet onmogelijk dat de fusie met de Bestuursacademie Randstad op losse
schroeven komt te staan. Dit wegens financiële problemen; er dreigt een soortgelijke situatie als
in Zuid-Nederland. Het is waarschijnlijk dat de gemeenschappelijke regeling aldaar wordt geliqui-
deerd. Alleen doorgaan met de BANN is echter geen optie; fusie met de BAON is noodzakelijk
om het bestuursdienstonderwijs in het Noorden te laten overleven.

Aanpak voor de BANN
Het DB van de GR stelt de volgende drieluik voor.
1. Privatisering van de academie door overdracht aan de Stichting BAONN.
2. Omvorming van de GR in een vangnetvoorziening voor doorlopende werkgeversverplichtingen en

in het kader van de privatisering aan de stichting afgegeven garanties en zekerstellingen.
3. Vernieuwing van de gewenste verankering van het bestuursdienstonderwijs met het openbaar

bestuur door vorming van een steunvereniging, waarvan de deelnemers aan de GR lid kunnen
worden.

De voorstellen hieromtrent zijn voorgelegd aan het AB die daarover op 21 juni 2002 heeft besloten
onder voorbehoud van instemming van de besturen van de deelnemende gemeenten, provincies en
waterschappen.

Ad 1. Kosten van en startvermogen bij privatisering
Doel van de verzelfstandiging van de BANN is het bestuursdienstonderwijs op langere termijn in stand
te houden. Het AB is van oordeel dat de deelnemers verplicht zijn ook in financieel opzicht verant-
woordelijkheid te nemen om dat nu mogelijk te maken. Eerder heeft het AB uitgesproken de academie
bij privatisering een startvermogen te zullen meegeven van vijfmaal de vaste inwonerbijdrage. Hier-
mee is in totaal een bedrag gemoeid van € 2.250.000,--.

Daarnaast brengt privatisering frictiekosten met zich mee. Het AB raamt deze kosten op een bedrag
van € 553.000,--. Deze kosten moeten door de deelnemers gedragen worden. Ook hiervoor wordt van
de deelnemers een eenmalige aanvullende bijdrage gevraagd.

Uw staten hebben weliswaar een besluit genomen tot uittreding uit de GR, maar op grond van de ge-
meenschappelijke regeling kan de uittreding niet eerder ingaan dan op 1 januari 2004. Er moet name-
lijk een vol kalenderjaar verstreken zijn, nadat uittreding onherroepelijk is geworden. De provincie is
dus tot in ieder geval 1 januari 2004 nog deelnemer aan de GR-BANN. Tot die tijd is de provincie ge-
bonden aan de besluiten, zoals die door het AB (in dit geval met een gekwalificeerde meerderheid van
tweederde) zijn genomen.
Voor de provincie Drenthe betekent dit een extra bijdrage in 2002 van € 109.875,--. Deze bijdrage kan
bekostigd worden uit het budget Onvoorzien 2002.

Ad 2. Omvorming GR-BANN
Het AB van de GR-BANN heeft op 21 juni 2002 in beginsel besloten de GR om te vormen tot een
vangnetvoorziening voor na privatisering doorlopende werkgeversverplichtingen. Het betreft de veilig-
stelling van de lopende wachtgeld- en fpu-uitkeringen en door de ambtelijke medewerkers tot de da-
tum van overdracht opgebouwde wachtgeldaanspraken. De GR blijft in stand zolang de stichting een
beroep op de garanties en de zekerstellingen kan doen.
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Daartoe zal de tekst van de regeling worden gewijzigd.
Op grond van de verplichting, voortvloeiend uit artikel 2.2 van de regeling, ontvangt u hierbij het des-
betreffende voorstel van het DB van de GR. Voor de achtergronden van en toelichting op dit voorstel
verwijzen wij u naar bijgevoegd stuk.
De gevolgde handelwijze heeft als consequentie dat de deelnemers aan de GR de komende jaren een
geringe bijdrage ter dekking van deze doorlopende lasten verschuldigd zullen zijn. Een keuze voor
een andere opzet (afkoop) zou veel meer kosten. De afkoop van IZA-verplichtingen en (toekomstige)
wachtgeldaanspraken vergt de vorming van een fonds, dat vele miljoenen zou moeten bevatten. De
hoogte van de gekapitaliseerde verplichtingen bedraagt volgens het DB € 9.929.500,--.

Bij uittreding stelt het AB de verplichtingen van de uittredende deelnemer vast. Daarbij geldt als richt-
snoer dat de uittredende deelnemer aan het openbaar lichaam gedurende vijf jaren, te rekenen vanaf
de datum van uittreding (de realisering daarvan), een bijdrage is verschuldigd van driemaal de jaar-
bijdrage.
Het DB van de BANN is niettemin van oordeel dat bij uittreding uit de GR de uittredende deelnemers
hun deel van de gekapitaliseerde verplichtingen (€ 9.929.500,--) moeten betalen. Dit acht het DB
noodzakelijk om de achterblijvende deelnemers te vrijwaren van risico’s. Op deze wijze wordt voorko-
men dat de achterblijvende deelnemers in de toekomst mogelijk financieel zwaarder worden belast.
Voor de provincie Drenthe heeft het DB op basis daarvan een uittreedsom berekend van € 388.631,--.

Als het AB het voorstel van het DB volgt, kan dat besluit via een bezwaar- en beroepschrift op grond
van de Algemene wet bestuursrecht worden aangevochten. Een goede afloop is op zijn minst twijfel-
achtig. Gelet op de belangen van de achterblijvende deelnemers is de stellingname van het DB be-
grijpelijk. Afwijking van de richtsnoer zou daardoor gerechtvaardigd kunnen zijn. Daar komt bij dat de
provincie Drenthe sinds jaar en dag deelneemt aan de gemeenschappelijke regeling en als zodanig
medeverantwoordelijkheid draagt voor de financiële afwikkeling van de privatisering van de BANN. Als
de uittreedsom volgens de richtsnoer zou moeten worden bepaald, zouden waarschijnlijk veel meer
deelnemers uit gaan treden, omdat dit de goedkoopste oplossing is.
Naar onze informatie is op dit moment de provincie Drenthe de enige deelnemer die nog uittreding
overweegt.
Burgemeester en wethouders van Emmen hadden aanvankelijk het voornemen de gemeenteraad een
voorstel te doen tot uittreden uit de GR-BANN. Op grond van de berekende uittreedsom (voor Emmen
€ 559.220,--) hebben burgemeester en wethouders besloten de raad dit voorstel niet te doen.
Op grond van het vorenstaande moet worden bezien of er naast handhaving van het uittredingsbesluit
andere mogelijkheden bestaan.

Alternatieven voor het uittreden met betaling van afkoopsom, zoals voorgesteld door het DB, zijn:
1. het AB voorstellen de uittreedsom te bepalen volgens de richtsnoer;
2. het besluit tot uittreden intrekken.

Ad 1.
Bepaling van een uittreedsom volgens de richtsnoer zou betekenen dat circa € 84.000,-- (exclusief de
eenmalige bijdrage van € 109.875,--) zou moeten worden betaald. Zoals hiervoor is aangegeven zal
het AB daarmee waarschijnlijk niet instemmen.
Door middel van het indienen van bezwaar en beroep kan geprobeerd worden deze variant te berei-
ken. Zoals aangegeven kan de uitkomst daarvan niet op voorhand positief worden ingeschat. Het
baseren van een uittreedsom op het vrijwaren van risico’s voor de achterblijvende deelnemers aan de
GR lijkt namelijk niet onredelijk en zou een rechtvaardigingsgrond kunnen zijn voor het afwijken van
de in de GR genoemde richtsnoer. Of in dat geval zou moeten worden uitgegaan van een worst-case-
scenario, zoals het DB dat doet, kan worden betwijfeld. Als naar aanleiding van overleg of het indie-
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nen van bezwaar en beroep uitgekomen zou kunnen worden op een enigszins lager percentage van
de door het DB berekende uittreedsom zou dit waarschijnlijk ook leiden tot een veel hogere bijdrage
dan een uittreedsom volgens de richtsnoer.
Er is door ons geen nader onderzoek gedaan naar de hoogte van de gekapitaliseerde verplichtingen.
Op dit moment is er geen reden om aan te nemen dat de verplichtingen te hoog zijn aangegeven
(alleen een nader, in opdracht van de provincie Drenthe uitgevoerd, accountantsonderzoek zou hier-
over meer duidelijkheid kunnen brengen). Niet valt aan te nemen dat een accountantsonderzoek sub-
stantiële verlaging zal betekenen van de hoogte van de uittreedsom volgens de uitgangspunten van
het DB.

Ad 2.
Door de wijziging van de GR ontstaat een geheel andere GR dan waarover PS een besluit hebben
genomen tot uittreding. PS kunnen aan de hand van deze gewijzigde omstandigheden bezien of deel-
name aan de gewijzigde GR gewenst is.
Als jarenlange deelnemer aan de GR ligt het nemen van medeverantwoordelijkheid voor de financiële
afwikkeling voor de privatisering van de BANN voor de hand en kan de deelname aan de gewijzigde
GR een optie zijn. Gelet op de kosten, die zijn gemoeid bij de afkoop van de financiële afwikkeling (dit
is de door het DB voorgestelde uittreedsom) gaat de voorkeur uit naar deelname aan de gewijzigde
GR. Door intrekking van het besluit tot uittreding kan aan een besluit tot deelneming aan de gewijzig-
de GR uitvoering worden gegeven.

De financiële gevolgen van deelname aan de gewijzigde GR zijn de volgende.
Vanaf 2003 zal aan de deelnemers jaarlijks een bijdrage voor het afdekken van de kosten in rekening
worden gebracht. Voor de provincie Drenthe betekent dit op jaarbasis een bijdrage van €  5.272,--
(stijgingen in de toekomst zijn mogelijk door ophoging IZA-premies en/of ontslagen bij BAONN). Uit-
gaande van een bijdrage van € 5.272,-- zullen de kosten, die zijn gemoeid met deelneming aan de
GR-BANN (bij deelneming gedurende 30 jaar) circa € 89.000,-- bedragen.
Wel is het zo dat bij het deelnemen aan de gewijzigde GR het risico bestaat dat op enig moment
wachtgeldverplichtingen ontstaan. Deze zullen echter nooit meer bedragen dan het bedrag dat is ge-
moeid met het worst-case-scenario, waarop de uittreedsom is gebaseerd, zoals door het DB van de
BANN wordt voorgesteld.
Om te voorkomen dat de GR oneindig zou moeten blijven bestaan, kunnen de wachtgeldverplichtin-
gen op een gegeven moment worden afgekocht, als de verhouding tussen de lasten voor het instand-
houden van de GR en de hoogte van de afkoopsom gunstig is.

Deelnemer blijven van de GR is in geen geval duurder dan uittreden. Uittreden zal, ook als spoedig
het worst-case-scenario werkelijkheid wordt, weliswaar niet veel duurder, maar zeker niet goedkoper
zijn dan blijven deelnemen.
Alleen al uit kostenoverwegingen ligt intrekking van het besluit tot uittreding dus voor de hand.
Ook gelet op de medeverantwoordelijkheid van de provincie Drenthe voor de financiële afwikkeling
van de privatisering, als deelnemer aan de GR, lijkt een heroverweging van het besluit tot intrekking
en de instemming met de nieuwe GR op zijn plaats.

Ad 3. Toetreding tot steunvereniging Bestuursacademie
Met de overdracht van personeel, activiteiten en exploitatie door de GR vervalt niet alleen de bestuur-
lijk/financiële verantwoordelijkheid van de deelnemers voor de academie, maar ook de binding van de
deelnemende gemeenten, provincies en waterschappen in de regio met het bestuursdienstonderwijs.
Het DB van de GR is van oordeel dat het bestuursdienstonderwijs is gebaat bij een verankering met
het openbaar bestuur als het gaat om de opleidingsbehoeften van gemeenten, provincies en water-
schappen op grond van inhoudelijke ontwikkelingen in het openbaar bestuur. Conform de destijds in



974-5

Oost-Nederland gekozen aanpak heeft het AB van de GR daarom de wens uitgesproken ook voor
Noord-Nederland een steunvereniging op te richten, waarvan de deelnemers lid kunnen worden. Deze
steunvereniging is dus niet verantwoordelijk voor de bedrijfsvoering van de academie, maar fungeert
als aangever en klankbord voor de match tussen opleidingsbehoeften van het openbaar bestuur en
het opleidingsaanbod van de academie.

De reden dat u besloten hebt tot uittreding uit de GR was gelegen in het feit dat de binding van de
provincie met de bestuursacademie in verhouding tot de bijdrage, die daarvoor werd gegeven,
onvoldoende werd geacht. De huidige contributiekosten van de vereniging zijn op dit moment niet
zodanig dat om die reden zou moeten worden afgezien van lidmaatschap. Lid worden van de
steunvereniging ligt, gelet op eerdere besluitvorming in uw staten, echter niet voor de hand.
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Provinciale staten van Drenthe;

gelezen het voorstel van gedeputeerde staten van Drenthe van 11 september 2002, kenmerk
36/6.6/2002005122;

gezien de brief van het dagelijks bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Bestuursacademie
Noord-Nederland;

gelet op het besluit van het algemeen bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling Bestuurs-
academie Noord-Nederland d.d. 10 december 2001 en 21 juni 2002;

gelet op de Wet gemeenschappelijke regelingen;

gelet op de Gemeenschappelijke Regeling Bestuursacademie Noord-Nederland;

BESLUITEN:

I. het besluit van 3 oktober 2001 tot uittreding uit de Gemeenschappelijke Regeling Bestuurs-
academie Noord-Nederland in te trekken;

II. ten behoeve van de voorgenomen privatisering en samenbundeling van de Bestuursacademie
Noord-Nederland een eenmalige extra bijdrage ad € 109.875,-- beschikbaar te stellen en vóór
1 oktober 2002 te voldoen;

III. in te stemmen met de voorgestelde wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling Bestuurs-
academie Noord-Nederland;

IV. het lidmaatschap van de steunvereniging niet aan te gaan.

Assen, 13 november 2002

Provinciale staten voornoemd,

, griffier , voorzitter

kf/coll.


