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Aan: geadresseerde

Assen, 25 juni 2008

Ons kenmerk: 08.020/MM

Behandeld door: dr. J. Tuinstra (0592) 365812
Onderwerp: jaarverslag 2007

Geachte mevrouw/heer,

Met veel plezier sturen wij u hierbij het jaarverslag 2007 van het Onderzoeksbureau Cultuur,
Welzijn en Zorg (OCWZ).

Mocht het jaarverslag voor u aanleiding zijn om te reageren, kunt u contact opnemen met

ons bureau.
Met vriendelijke groet,
/o'/

prof. dr. J. van Dijk,

voorzitter bestuurscommissie OCWZ
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Jaarverslag 2007

Bestaande kennis en informatie over Drenthe
ontsluiten om toe te passen in het beleid

Onderzoek is niet meer weg te denken bij de besluitvorming
binnen de hele beleidscyclus. Of het nu gaat om het bedenken
van beleidsplannen, het opzetten van projecten of het beoor-

delen van resultaten, steeds is het van belang dat keuzes

worden verantwoord op grond van informatie en feiten. Het
Onderzoeksbureau Cultuur, Welzijn en Zorg doet onderzoek om infor-

matie te verzamelen, maar er zijn zoveel meer gegevens en informatie voorhanden
over Drenthe die keuzes kunnen onderbouwen. Het OCWZ kan deze bestaande
kennis ontsluiten en toegankelijk maken. Een goed voorbeeld daarvan is de
Jeugdmonitor Drenthe, die in 2007 door de OCWZ is ontwikkeld en gerealiseerd.
De Jeugdmonitor Drenthe is een toegankelijke website voor iedereen, waar je
betrouwbare informatie kunt vinden over de Drentse jeugd van O tot en

met 24 jaar. De informatie gaat over demografie, gezondheid en welzijn,
veiligheid en criminaliteit, onderwijs en arbeid. De bestaande informatie

1s vaak ‘verstopt’ in rapporten en jaarverslagen.

In samenwerking met een groot aantal organisaties dat actief 1s voor en met de
jeugd in Drenthe wordt beleidsrelevante informatie vergaard, geordend en
gepresenteerd op www.jeugdmonitordrenthe.nl.

Het OCW?Z is de spin in het web van de jeugdmonitor Drenthe, beheert

de website en organiseert de bijeenkomsten van de Stuurgroep en de
Projectgroep. In nauwe samenwerking met vooral de projectgroepleden

wordt de jeugdmonitor nu gevuld en gaat de jeugdmonitor leven.
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Drents Panel

Het Drents

Panel is een
bijzonder onder- ,
zoeksinstrumentvan het CUUW 2l s
2005 geeft een grote, représeniaiinve
groep Drenten sen aantal keren per jasr

o

antwoorden op vragen die isven bl s
ciale staten of bij gedeputeeria staten. b
die manier is heel betrouwbasr na te gans.
wat Drenten van ists vinden, hoo 22 z?if:%i
gedragen en welke wensen 22 e e Bétk ~
spreekt voor zich dat we zuinig gi;gé‘x};p het
Drents Panel! .

Ook in 2007 waren de {ﬁeeiﬁég‘%ﬁ'ﬁ%%é?}éi
Drents Panel een belangrijke informatie.
bron. Aan de deelnemers ziln s 2 0 ; &aé&&
uiteenlopende vragen voorgeleg i&é&? ;

bijvoorbeeld vrijwilligerswerk en man

gezien de grote groep Drents Pa

die ons hun waardevolle antwoorder

> Vervolg pagina 1
Samen met miin collega bestuurscommissie-
leden mevrouw drs. Hedwig Udding-Blok,
de heer Peter Sluiter en de medewerkers
van het OCWZ gaan wij verder met waar
Sietske en Gerrit zijn gebleven. Want er

is werk aan de winkel! In 2008 wordt

het nieuwe sociale en culturele beleid
vormgegeven en vastgesteld. Onderzoek en
informatie spelen daarbii een belangrijke
rol om beleid gefundeerd vorm te geven en
gedurende de komende tijd te evalueren,

Profdr L (Jouke) van Dijk, voorzitter

Onderzoek
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In 2007 ziin onder verantwoordelijkheid van de Bestuurscom

volgende rapporten verschenen, In chronologische volgorde:

@ Drenten en hun taal. Fen onderzoek naar de houding en de positie van de Drentse
burgers ten opzichte van hun taal, januari 2007

Dit rapport geeft het gebruik en de houding weer van de Drentse burger

ten opzichte van de Drentse taal. Een groot deel van de Drentse inwoners

spreckt (nog) Drents, 43% dagelijks, zo blijkt uit het onderzoek. Een nog

groter deel van de Drentse inwoners staat positief tegenover de Drentse taal.

@ Niet onder de korenmaat. Eindrapportage van een onderzoek naar talentontwikke-
ling op het gebied van kunst en cultuur in de provincie Drenthe, januari 2007
(uitgevoerd door burcau ART, Gouda)

Kernvraag van dit inventariserende onderzoek is: Wat gebeurt er in Drenthe

op het gebied van talentontwikkeling en welke wensen en behoeften zijn

er op het terrein van kunst en cultuur? Het onderzock laat zien dat er in

Drenthe veel activiteiten plaatsvinden op het gebied van talentontwikkeling.

Verder blijkt uit het onderzoek dat een actief kunstklimaat in Drenthe essen-

tiéle voorwaarde is voor de ontwikkeling van talenten.

@ Wonen en leven in Drenthe, 't kon minder’, februari 2007

Drenten zijn zeer positief over de leef- en woonomgeving van de provincie
Drenthe. De provincie krijgt als rapporteijfer een 8, terwijl het referentie-
cijfer voor Nederland maar net een voldoende is. Als hoogst genoteerde
Drentse kwaliteiten komen uit het onderzoek: (1) ontbreken van files, (2)

rust/stilte, (3) groen/natuur en (4) ruimte.

@ Digitale Encyclopedie van Drenthe. Een opiniepeiling naar de interesse in een
digitale Encyclopedie van Drenthe, februari 2007
In deze korte rapportage worden de resultaten gepresenteerd van de yragen
die het Drents Panel heeft beantwoord over een digitale Encvclopedie van
y

Drenthe. Uit het onderzoek komt naar voren dar 42% van de Drenten

ft de digitale Drentse Encyclopedie te gaan gebruiken. Men is vooral

geinteresseerd in de geschiedenis van Drenthe om na te zoeken 1n de

& Quick scan RTV Drenthe 2007. Een opiniepeiling naar de bekendheid en waardering
van (programma’s van) RTV Drenthe, april 2007

Deze quick scan is een vervolg op een vergelijkbare quick scan in 2005. Ook

toen is aan het Drents Panel gevraagd naar de bekendheid en de waardering

van RTV Drenthe. De antwoorden van 2007 zijn vergeleken met de uitkom-

niddelde rapporteijfer van alle programma’s bij elkaar




sociale contacten en sociale cohesie. Daarnaast presenteert het rapport
de resultaten van een voormeting in vier gcseiectécrdc dorpen over het
voorzieningenniveau in het dorp, de sociale contacten en sociale cohesie.
In de geplande nametingen wordt de vraag beantwoord of de beoogde

effecten zijn gerealiseerd.

@ Drentse vrijwilligers en mantelzorgers anno 2007. Nuimeting van aard en
omvang van het vrijwilligerswerk en mantelzorg in Drenthe, augustus 2007
Dit rapport presenteert de resultaten van een inventarisatie hoe het staat
met de aard en omvang van vrijwilligerswerk en mantelzorg in Drenthe.
Zo blijkt dat Drenten even vaak als vrijwilliger actief zijn als mensen in de
rest van Nederland. Bewoners van het platteland doen vaker aan vrijwil-
ligerswerk dan inwoners van de vijf Drentse steden. Verder blijkt dat 17%
van de Drentse bevolking intensieve of langdurige mantelzorg verleent.

Dar komt overeen met landelijke cijfers.

@ Dorpskracht. Een procesevaluatie van dorpsplannen in Drenthe, september 2007
{uitgevoerd door Rigter research, Buitenpost)

Dit onderzoek richt zich op de vraag hoe dorpsplannen tot stand komen,
welke verwachtingen er bestaan rondom dorpsplannen en welke succes-
en faalfactoren er zijn. De oorsprong van dorpsplannen ligt bij de dorpen
zelf en hebben vaak te maken met knelpunten met recreatie en/of dorps-
huizen. Veel verwachtingen komen overeen tussen alle betrokkenen. Over
de realisatie van het dorpsplan lopen de verwachtingen uiteen. De resul-
taten van het onderzoek zijn naast het onderzoeksrapport ook gepubli-

ceerd in een verkorte populaire versie - Dorpskracht, december 2007.

@ In Communi. Resultaten van het onderzoek “Herhaalde meting onder Drentise
gemeenten: beoordeling inhoud en vormgeving provinciaal beleid op het gebied
van cultuur, welziin en zorg”, februari 2008
(uitgevoerd Beleid Support, Zeyjen)

Dit rapport doet verslag van interviews op twaalf gemeentehuizen in

de provincie Drenthe, met 25 bestuurders en 12 beleidsambtenaren. De
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Advies

Het Onderzoeksbureau CW7Z heeft een
intern advies verstrekt aan de Productgroep
Cultuur en Welzijn over diversiteitbeleid:
“Tabellenboek 2006. Culturele diversiteit
in Drenthe” — mei 2007. Het advies presen-
teert bestaande gegevens en informatie over

culturele diversiteit in Drenthe.

In september 2007 1s de projectgroep
‘Sociale Agenda’ gestart. Het OCWZ

zit in de projectgroep vanuit zijn rol als
onderzoeksdeskundige. Parallel aan de
Sociale Agenda worden onderzoekshijnen
2009-2012 gedefinieerd om het beleid te
onderbouwen: welke informatie 1s wanneer

nodig en welk type onderzoek past daarbiy.

Drenthe in cijfers

Het Onderzocksbureau CWZ heeft een
bijdrage geleverd aan het rapport Drenthe
in cijfers. De aangeleverde informatie

had betrekking op de beleidsterreinen
cultuur, welzijn en zorg. In het bijzonder
is informatie gegeven voor het thema-
hoofdstuk Sport en beweging. Het OCWZ
heefr daarvoor extra vragen gesteld aan
het Drents Panel over sportparucipatie,
beweging en over de bekengheid mert het
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provinciale beleid “Drenthe beweegt”.

Jeugdmonitor Drenthe

In 2007 is het fundament gelegd voor
de Jeugdmonitor Drenthe www.jeugd-
monitordrenthe.nl. Het hoofddoel van
de Jeugdmonitor Drenthe 1s om beleid,
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Bestuurscommissie Onderzoek Cultuur, Welzijn en Zorg
De bestuurscommissic is verantwoordeliik voor de inhoudelyjke aansturin j van het
jzonder op: (1) onafhankelijkheid, (2} kwali-

07 heeft een wisseling plaatsgevonden bnncrﬁ de

onderzoek en zij let daarbij in het bs
120

teir en (3) beleidsrelevantie
Bestuurscommissie. Na een zorgvu%digc werving- en selectieprocedure hebben de

provinciale staten in 2007 de leden van de Bestuurscommissie benoemd.

Samenstelling

Prof. dr. Jouke van Dijk, voorzitter. De heer Van Dijk is voorzitter van de bestuurs-
commissie vanwege zijn wetenschappelijke kwaliteiten. Hij is hoogleraar Regionale
Arbeidsmarktanalyse bij de afdeling Economische Geografie van de Faculteit der
Ruimtelijke Wetenschappen van de Ryjksuniversiteit Groningen.

Drs. Hedwig Udding-Blok. Mevrouw Udding-Blok is bestuurslid vanwege haar
brede ervaring als bestuurs- en commissielid. Zij is wethouder van de gemeente Aa
en Hunze en betrokken bij diverse organisaties op het terrein van cultuur en welzijn.

Dhbr. Peter Sluiter. De heer Sluiter is bestuurslid vanwege zijn brede bestuurlijke

ervaring en kwaliteiten, o.a. als statenlid in de vorige periode van de provincie Drenthe.

Activiteiten
De onderstaande tabel geeft in het kort de activiteiten weer van de bestuurs-

commissie in 2007.

Activiteiten Aantal

- Bestuurscommissievergadering®

- Vergadering Statencommissie CW"
- Werving en selectie nieuwe leden®
- Kiankbordgroep cie CW¢

- Overleg met gedeputeerden®
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- Overige gesprekken’

a  Agendapunten: concept onderzoeksvoorstelien, concept onderzoeksrapporten, concept onderzoeksprogramma 2008,
yoortgang van het onderzoeksprogramma 2007,

b Over onderzoeksrapporten, concept onderzoeksprogramma 2008 en een presentatie van het Drents Panel.

Voor de werving en selectie van nieuwe leden van de Bestuurscommissie OCWZ.

d Overleg over onderzoeksvoorstellen en concept rapportages.

Over onderzoeksprogramma 2008

£ Als voorzitter van begeleidings-, klankbord-, of initiatiefgroep van een onderzoek

[
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Samenstelling personeel

Het Onderzocksbureau Cultuur, Welzijn en Zorg is in 2006 een stabiel en goed op
elkaar ingespeeld onderzoeksteam geworden. De bestuurscommissie is verheugd
dat de goede kansen die zij in het team zag, benut zijn voor ‘de ideale interactie’

met de opdrachtgever.

Samenstelling
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Rapportage
Dr. | Tuinstra, met medewerking van
M. Mailly
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