Met veel genoegen presenteert de

Bestuurscommissie Onderzoek Cultuur,
Welzijn en Zorg van de provincie Drenthe
haar derde jaarverslag. Ook in 2006

wisten zowel provinciale staten, als
gedeputeerde staten het Onderzoeksbureau
CWZ te vinden met hun beleidsvragen

en informatiebehoefte. Zo kwamen ze

met actuele vragen. Daarnaast heeft de
bestuurscommissie in 2006 vooral ook
discussies gevoerd over de vraag hoe het
onderzoek van het onderzoeksbureau het
beste te plannen is. Een goede planning is
nodig om de uitkomsten van het onderzoek
zo bruikbaar mogelijk te laten zijn voor

het provinciaal bestuur. Aan bod kwamen
vragen als: Wanneer heeft de opdrachtgever
welke informatie nodig om na te gaan of
het ingeslagen beleidspad ook de juiste is,
of dat de koers moet worden gewijzigd?
Een andere vraag was: Wanneer heeft de
opdrachtgever welke informatie nodig om
te weten wat er speelt, of gaat spelen in
Drenthe, en welke beleidsinzet vraagt dit?
In dit jaarverslag presenteert de bestuurs-
commissie met trots de resultaten van haar
werkzaamheden, zoals die in versterkte
interactie met het provinciaal bestuur zijn
uitgevoerd.

Prof. dr. S. (Sietske) Waslander, voorzitter

provincie Jjrenthe

Bestuurscommissie Onderzoek
Cultuur, Welzijn en Zorg

Jaarverslag 2006

Betrokkenheid van Drenten bij de provincie Drenthe

De deelnemers van het Drents Panel zijn niet meer weg te denken
als belangrijke informatiebron voor het Onderzoeksbureau
Cultuur, Welzijn en Zorg. Inzicht in de mening, kennis en
het gedrag van een representatieve groep Drenten is zeer
belangrijk om onderzoeksvragen te kunnen beantwoorden.
Die onderzoeksvragen komen voort uit beleidsvragen van
beleidsmakers, bestuurders en statenleden over het sociale
domein van de provincie Drenthe.

In het najaar van 2005, bij de start van het Drents Panel, reageerden
grote aantallen Drenten positief op een persoonlijke oproep om lid
te worden van het Drents Panel. In 2006 is de overgrote meerder-
heid actief deelnemer gebleven. Tijdens drie rondes hebben ze
vragen over veel verschillende onderwerpen beantwoord. Zo zijn
er vragen gesteld over armoede en over rond kunnen komen!.
Daarnaast zijn er vragen gesteld over de mooie en minder mooie
kanten van wonen en leven in Drenthe?. Ook is gepeild of er
interesse bestaat in een Drentse digitale encyclopedie’. En er is
gevraagd of men de Drentse taal actief en/of passief gebruikt en hoe
men tegenover deze taal staat.

Op dit moment zijn meer dan 1500 Drenten deelnemer van het
Drents Panel. Alle groepen Drenten zijn daarin vertegenwoordigd:
jongeren, ouderen, hoog opgeleiden, laag opgeleiden, mannen,
vrouwen, mensen met veel geld en mensen met weinig geld.

De deelnemers komen uit alle twaalf Drentse gemeenten.

De figuren geven daar enkele verdelingen van weer.
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provincie Drenthe

drents P

In deze Nieuwsbrief
van het Drents Panel
brengen we alle deel
nemers van het Drents
Panel op de hoogte van
verschillende onderzoeks-

Als blijk van waardering voor
de vrijwillige inzet van de
deelnemers ontvangen alle
deelnemers een verjaardagkaart van ons. En af en
toe sturen we een nieuwsbrief, waarin we vertellen
over de onderzoeksresultaten. Aan het eind van

het jaar ontving iedere deelnemer een sjaal van ons.

Voor meer informatie over het Drents Panel en de onderzoeksvragen die zij hebben
beantwoord, kunt u onze website www.drentspanel.nl raadplegen.

Activiteiten

Onderzoek

In 2006 zijn onder verantwoordelijkheid van de bestuurscommissie de volgende

rapporten verschenen. In chronologische volgorde:

@ Leefbaarheid op het Drentse platteland. Een inventarisatie, februari 2006

Dit rapport is het resultaat van de zorgen, en daarmee samenhangende onderzoeks-

vragen, die provinciale staten de afgelopen jaren hebben geuit over de leefbaarheid

op het Drentse platteland. Drie onderwerpen staan centraal in deze verkennende

rapportage: (1) de bevolkingsopbouw, (2) de waardering van de leefbaarheid en

(3) projecten die gericht zijn op het verbeteren van de leefbaarheid.

® Meerjarenevaluatieplan Mensen in het Middelpunt en De Kunst van het Combineren.
Meten en evalueren van provinciaal beleid voor cultuur, welzijn en zorg, februari 2006

Het meerjarenevaluatieplan beschrijft — de ontwikkeling van - een instrument

waarmee gedeputeerde staten van Drenthe de effecten van het provinciale sociaal

en cultureel beleid en de daarvoor geleverde activiteiten kunnen monitoren en de

noodzakelijke evaluaties kunnen uitvoeren. De beleidsvoornemens van GS zoals zij

die hebben geformuleerd in de nota’s “Mensen in het Middelpunt” en “De Kunst

van het Combineren” zijn het uitgangspunt voor het meerjarenevaluatieplan.

® Quickscan Bekendheid Meldpunt Huiselijk Geweld, november 2006

(dit onderzoek is uitgevoerd binnen de flexibele ruimte van het onderzoeksbureau)

Deze quickscan geeft antwoord op de vraag in hoeverre het Meldpunt Huiselijk

Geweld Drenthe bekend is bij de Drentse bevolking. Daarvoor is gebruikgemaakt

van antwoorden die gegeven zijn door het Drents Panel.

Evaluatie positionering Onderzoeksbureau Cultuur, Welzijn en Zorg

Begin 2006 nodigde de bestuurscommissie de leden van de Statencommissie Cultuur en
Welzijn uit om te praten over de positionering van het OCWZ. Deze opdracht had zij van
PS meegekregen bij de start van haar werkzaamheden. Een kleine tijdelijke commissie, de
Commissie Pannekoek, heeft zich gebogen over de huidige en gewenste positionering van
het OCWZ. De bestuurscommissie kon zich goed vinden in de conclusies en aanbevelingen
die PS hebben overgenomen van de Commissie Pannekoek. De gegroeide praktijk wordt
gewaardeerd en versterkt, waardoor de bestuurscommissie haar taken — het bewaken van

onafhankelijkheid, kwaliteit en beleidsrelevantie van het onderzoek - goed kan uitvoeren.

® Tussentijds Sociaal Rapport Drenthe 2006,
december 2006

Het Tussentijds Sociaal Rapport Drenthe

2006 geeft een actuele stand van zaken

weer van de sociale schets van Drenthe,

vult leemten in het Sociaal Rapport 2003

(3

aan met de thema’s “armoede en sociale

uitsluiting”, “sportdeelname van mensen

met een lichamelijke of verstandelijke
beperking” en “vermaatschappelijking
van zorg”. Ook wordt ingegaan op

de jeugdwerkloosheid en de situatie

in de jeugdzorg zoals benoemd in het

Meerjarenevaluatieplan.

@ Niet onder de korenmaat. Eindrapportage
van een onderzoek naar talentontwikke-
ling op het gebied van kunst en cultuur
in de provincie Drenthe (uitgevoerd door
bureau ART, Gouda), januari 2007

Kernvraag van dit inventariserende

onderzoek is: Wat gebeurt er in Drenthe

op het gebied van talentontwikke-
ling en welke wensen en behoeften
zijn er op het terrein van kunst
en cultuur? Het onderzoek geeft
verschillende mogelijkheden aan
waar volgens de sleutelfiguren voor
de provincie een belangrijke taak ligt
weggelegd bij talentontwikkeling. Ook
formuleert het onderzoeksrapport een
aantal aanbevelingen en vragen die verder
vorm kunnen geven aan het provinciaal
beleid gericht op talentontwikkeling op
het gebied van kunst en cultuur.
® Drenten en hun taal. Een onderzoek naar
de houding en de positie van de Drentse
burgers ten opzichte van hun taal, januari
2007
Dit rapport geeft het gebruik en de
houding weer van de Drentse burger
ten opzichte van de Drentse taal. Dit
onderzoek sluit aan bij aanbevelingen
die in eerder Drents taalonderzoek zijn
gegeven. De antwoorden op de onder-
zoeksvragen geven aanknopingspunten
voor de inhoud en vormgeving van



Drents taalbeleid. Informatie om de
onderzoeksvragen te beantwoorden is
gevraagd aan het Drents Panel.
® Wonen en leven in Drenthe, ‘t kon minder’,
februari 2007
Twee vragen vormen de kern van dit
rapport: (1) Wat zijn de sterke punten
van wonen en leven in de provincie
Drenthe? (2) Waarin onderscheidt
Drenthe zich op positieve wijze als
woon- en leefprovincie en kan Drenthe
zich (in de toekomst) nadrukkelijker
onderscheiden van andere provincies?
Om antwoord te krijgen op beide
vragen is het Drents Panel een vragen-
lijst voorgelegd over de sterke punten

en het onderscheidend karakter van
Drenthe.

@ Digitale Encyclopedie van Drenthe. Een
opiniepeiling naar de interesse in een digitale
Encyclopedie van Drenthe, februari 2007

(dit onderzoek is uitgevoerd binnen

de flexibele ruimte van het onderzoeks-

bureau)

In deze korte rapportage worden de

resultaten gepresenteerd van de vragen

die het Drents Panel heeft beantwoord
over een digitale Encyclopedie van

Drenthe. De antwoorden worden

gebruikt om de digitale Encyclopedie van Drenthe zoveel mogelijk aan te laten
sluiten bij de te verwachten belangstelling van de Drentse bevolking.

Eén van de onderzoeksvragen uit het onderzoeksprogramma van 2006 is niet als
rapport gepubliceerd, maar als onderdeel van een website.

@ Evaluatie van de ‘sociale paragraaf’ van POP Il

Deze evaluatie is een onderdeel van de grotere tussentijdse evaluatie POP 11, die
zal resulteren in de website “Drenthe Monitor”. Het OCWZ heeft de informatie
van de evaluatie van de ‘sociale paragraaf’ aangeleverd aan de projectleider van de
werkgroep “Monitoring POP I1”.

Adviezen

Het Onderzoeksbureau CWZ heeft een intern advies verstrekt aan de
Productgroep Cultuur en Welzijn: “Adviezen Jeugdzorg 2006. Over onderzoeken,
benchmarking en diversiteit/toegankelijkheid in de jeugdzorg”, januari 2007.

Het advies geeft onder andere een overzicht van lopende en recente onderzoeken
binnen de jeugdzorg in Drenthe en Nederland.

Drenthe in cijfers

Het Onderzoeksbureau CWZ heeft een bijdrage geleverd aan het rapport Drenthe
in cijfers. De aangeleverde informatie had betrekking op de beleidsterreinen
cultuur, welzijn en zorg. In het bijzonder is informatie gegeven voor het thema-

hoofdstuk Jeugd.

Tussentijdse rapportage

In 2006 is de bestuurscommissie kartrekker geweest van een initiatiefgroep
“Jeugdmonitor Drenthe”. Deze initiatiefgroep heeft belangrijke stappen gezet op
het gebied van de doelstelling, de inhoud en de afstemming van de Jeugdmonitor
Drenthe. Dat is beschreven in de Startnotitie Jeugdmonitor Drenthe, die vervol-
gens is vastgesteld door de Stuurgroep Jeugdmonitor Drenthe. In 2007 wordt
verder gewerkt aan de ontwikkeling en realisatie van de Jeugdmonitor, met als
resultaat een toegankelijke website met actuele en betrouwbare informatie over hoe
het met de Drentse jeugd gaat op de gebieden (1) gezondheid en welzijn; (2) onder-
wijs; (3) arbeid; (4) veiligheid en criminaliteit en (5) demografie.

Werkconferentie

Op 7 juni 2006 heeft een werkconferentie plaatsgevonden op uitnodiging van

de Bestuurscommissie Onderzoek Cultuur, Welzijn en Zorg. Thema van de
werkconferentie was “Van beleidsvraag naar onderzoeksvraag”. Ruim dertig
deelnemers (leden van de Statencommissie Cultuur en Welzijn, gedeputeerde de
heer Weggemans, beleidsmedewerkers van de Productgroep Cultuur en Welzijn
en de medewerkers van het onderzoeksbureau) gingen een ochtend aan de slag om
onderzoek en beleid goed op elkaar te laten aansluiten. Van de werkconferentie

is een verslag gemaakt met als titel Onderzoek en Beleid: van beleidsvraag naar
onderzoeksvraag.



Bestuurscommissie Onderzoek Cultuur, Welzijn en Zorg
De bestuurscommissie bestaat uit drie leden, die zijn aangezocht op basis van

hun wetenschappelijke, bestuurlijke en maatschappelijke ervaring. De bestuurs- -
commissie is verantwoordelijk voor de inhoudelijke aansturing van het onderzoek /
en zij let daarbij in het bijzonder op: (1) onathankelijkheid, (2) kwaliteit en (3)
beleidsrelevantie.
Samenstelling Colofon
Prof. dr. Sietske Waslander, voorzitter. Mevrouw Waslander is als hoogleraar
verbonden aan de Rijksuniversiteit Groningen, leerstoel sociologie, in het Rapportage
bijzonder beleid en de sociologische praktjk. In die hoedanigheid heeft zij onder Dr. J. Tuinstra, met medewerking van
meer de afstudeerroute ‘Beleid & Consultancy’ ontwikkeld. L. Hunfeld
Drs. Gerrit Eerland. De heer Eerland is bestuurslid vanwege zijn brede bestuur-
lijke ervaring, onder andere als voormalig wethouder van de gemeente Assen enals  Uitgave
bestuursvoorzitter van diverse Drentse maatschappelijke organisaties. Provincie Drenthe
Drs. Hedwig Udding-Blok. Mevrouw Udding-Blok is bestuurslid vanwege haar Bestuurscommissic OCWZ
brede ervaring als bestuurs- en commissielid. Zij is wethouder van de gemeente Aa Postbus 122
en Hunze en betrokken bij diverse organisaties op het terrein van cultuur en welzijn. 9400 AC Assen
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De onderstaande tabel geeft in het kort de activiteiten weer van de bestuurs- © Copyright 2007, Bestuurscommissie
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- bestuurscommissievergadering? bij de Bestuurscommissie Onderzoek

- vergadering Statencommissie CW" Cultuur, Welzijn en Zorg van de provincie
- evaluatie, Commissie Pannekoek* Drenthe. Gehele of gedeeltelijke overname
- Klankbordgroep cie CW* van teksten is toegestaan, mits daarbij de
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- overige gesprekkenf en/of publicatie in een andere vorm

dan deze uitgave is slechts toegestaan
a Agendapunten: concept onderzoeksvoorstellen, concept onderzoeksrapporten, concept onderzoeksprogramma

2007/2008, voortgang van het onderzoeksprogramma 2006, werkconferentie ‘Onderzoek en beleid” en de
positionering van het onderzoeksbureau in het provinciale apparaat.

na schriftelijke toestemming van de

Bestuurscommissie OCWZ.

Over onderzoeksrapporten, concept onderzoeksprogramma 2007/2008 en een presentatie van het Drents Panel.
Over de evaluatie van de positionering van het OCWZ.

Overleg over onderzoeksvoorstellen en concept rapportages.

Over onderzoeksprogramma 2007/2008

Als voorzitter van begeleidings- klankbord- of initiatiefgroep van een onderzoek
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Samenstelling personeel
Het Onderzoeksbureau Cultuur, Welzijn en Zorg is in 2006 een stabiel en goed op
elkaar ingespeeld onderzoeksteam geworden. De bestuurscommissie is verheugd
dat de goede kansen die zij in het team zag, benut zijn voor ‘de
ideale interactie’ met de opdrachtgever.

Samenstelling

Dr. Jolanda Tuinstra, codrdinator en senior onderzoeker
Drs. Hugo Parker Brady, onderzoeker

Drs. Emon Lange, onderzoeker

Drs. Joke de Witt, junior onderzoeker

Henny Plat-Lieben, onderzoeksassistente

Marinda Mailly, secretariaat (ontbreekt op de foto)




