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Assen, 4 juli zo1n
Geachte dames en heren,

November 2610 hebben wij van de voorzitters van Provinciale Staten van Drenthe,
Fryslan en Groningen het verzoek gekregen om bij de voorbereiding van onze
begroting uit te gaan van een lagere bijdrage van de provincies. De voorzitters gaven
aan 10% korting redelijk te vinden, met behoud van kwaliteit en kwantiteit van
onderzoek. Onze begroting 2012 is een direct gevolg van dit verzoek waarin de
verzochte korting geheel is verwerkt.

In uw brief van 25 mei jl. vraagt u aandacht en/of verduidelijking op een aantal
punten. Deze punten en onze reactie hierop zijn hieronder weergegeven.

1) Op korte termijn benutten van het overschot van de rekening over 2010 om de
consequenties van de gewenste korting in 2012 te dempen. Wij verzoeken u
aan te geven ten gunste van welke kosten extra budget beschikbaar zal zijn ten
opzichte van de voorgelegde begroting.

De keuzes die de Rekenkamer heeft gemaakt om te komen tot de gevraagde korting
betreffen onze eigen bedrijfsvoering in combinatie met de wens om de kwaliteit en
kwantiteit van onderzoek op een hoog niveau te houden. Het resultaat over 2010
(€17.565) wordt toegevoegd aan de onderzoeksreserve, waardoor er extra budget
beschikbaar is voor onderzoek. Wij hebben het budget voor externe inhuur met €
34.488 gekort (daling ten opzichte van 2011 van 31,95%); onze onderzoeksreserve is
indertijd met instemming van de drie Staten ingesteld om eventuele overschrijdingen
op die post op te vangen.

2) Ten behoeve van een duurzame aanpassing van de begroting 2013 e.v.
onderzoeken op welke wijze de op termijn beinvioedbare kosten verlaagd
kunnen worden. Aandachtpunt hierbij is voor ons de verhouding tussen de
kosten van vast en flexibele personeel (inhuur).
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Uw aandachtspunt inzake de verhouding kosten vast en flexibel personeel is eerder
door de voorzitters van de Staten aangekaart. De door hen gemaakte opmerking over
de sinds 2006 bestaande overschotten op personeelslasten is eenvoudig verklaarbaar:
met ingang van 2010 is er voor het eerst sprake van een volledige formatie conform
het aan ons in 2005 meegegeven organisatie-uitgangspunt. Dit blijkt ook uit het
resultaat van 2010 dat in verhouding tot voorgaande jaren een bescheiden omvang
kent; naar verwachting zal zich de komende jaren hierop geen overschot voordoen.
Wij hebben om een aantal redenen gekozen om de omvang van de huidige formatie te
continueren en fors te korten op externe inhuur. Deze overwegingen hebben betrek-
king op kosteneffectiviteit, het belang van institutioneel geheugen en vooral op het
door u, door de voorzitters en door ons onderschreven belang van kwaliteit en
kwantiteit van (onderzoeks)rapporten.

3) Het opstellen van een financiéle meerjarenraming waarbij sprake is van een
‘spreiding’ van de last van de korting over direct beinvloedbare en de op
termijn beinvloedbare kosten.

Met het voorleggen van de meerjarenraming in de begroting 2012, passend binnen
het eerdere verzoek om 10% Korting op ons budget te verwerken, is aan het verzoek
voldaan. De indexering (stijging van loonkosten en premies) die op de meerjaren-
raming is toegepast is het voorstel van Drenthe dat wij hebben gevolgd. De ontwik-
keling in de voorgelegde meerjarenraming laat zien dat het budget in 2014 vrijwel
gelijk is aan het budget uit 2009, hetgeen betekent dat uitgaande van onze vaste lijn
van behoedzaam begroten er een duurzame aanpassing tot stand is gekomen.

In de verwachting u hiermee voldoende te hebben geinformeerd,
hoogachtend,

mr. G.B. Nijhuis \\

Voorzitter




