
 

 

Aan:  Statenfracties Provincie Drenthe 
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Geachte Statenleden, 
 
Tijdens de vergadering van de Statencommissie Cultuur en Welzijn van 
28 oktober jongstleden heeft u Scouting Regio Drenthe nogmaals de 
gelegenheid geboden om de onmogelijke positie waarin we zijn beland 
door het stopzetten van de provinciale subsidie aan u te verhelderen. 
Hiervoor zijn wij u zeer erkentelijk.  
Uit uw reacties bleek dat een groot aantal fracties ook haar vraagtekens 
stelt bij de huidige gang van zaken rondom de sociale allianties met de 
Drentse gemeenten. Dat u met ons de knelpunten in de nieuwe 
subsidiesystematiek deelt, waarderen wij zeer. 
 
In deze brief leggen wij u graag uit wat onze toegevoegde waarde is in 
het maatschappelijk landschap in de provincie Drenthe. 
 
Scouting Regio Drenthe is een provinciale, ondersteunende organisatie. 
Leiders en leidsters binnen Scouting zijn vrijwilligers, die vinden dat alle 
kinderen en jongeren lid moeten kunnen worden van hun vereniging.  
Scouting is preventief jeugdwerk. Scouting biedt jongeren de ruimte om te 
ontdekken waar hun sterke kanten liggen, en de mogelijkheid zich op het 
persoonlijke vlak verder te ontwikkelen.  
Scouting biedt een attractief, avontuurlijk en veelzijdig programma- en 
spelaanbod, en heeft  getrainde leidinggevenden met aandacht voor 
kinderen en jongeren.  
Behalve dat Scouting zich richt op het preventief jeugdbeleid zijn bij 
Scouting ook kinderen welkom met een specifieke hulpvraag. Jeugdleden 
met ADHD, agressief gedrag, zij die zich moeilijk kunnen aanpassen of 
zwak verstandelijk gehandicapt zijn, zijn ook welkom bij Scouting. Vaak 
adviseren onderwijzers, school- of huisartsen Scouting voor kinderen.   
 
Scouting is weliswaar geen jeugdzorg, maar binnen Scouting worden wel 
heel veel kinderen opgevangen die hier enthousiaste en betrokken 
leiding, plezier en gestructureerde ontspanning vinden. Scouting vervult 
hierin een waardevolle functie. Kinderen die zonder al te grote problemen 
opgroeien, leren om te gaan met kinderen die extra aandacht vragen.  
 
Uit onderzoek, waarvan de conclusies in een bijlage zijn toegevoegd, 
blijkt dat tenminste 15% van de jeugdleden in Drenthe een Scout met een 
beperking is.   
Ook kunt u in deze conclusies zien dat de reguliere jeugdzorg vaak 
kinderen doorverwijst naar Scouting. Maar liefst 62% van de 
respondenten heeft jeugdleden die zijn aangedragen door 
jeugdhulpverlening! 
 

Datum Assen, 1 november 2009 
Betreft Scouting Regio Drenthe als provinciale organisatie 
  

 
 

Regio Drenthe 
 

• Scouting is een plezierige  
vrijetijdsbesteding die een bijdrage levert 
aan de vorming van de persoonlijkheid. 

• 1700 leden 
• 500 kaderleden 

 
 

Nederland 
 
• 90.000 leden 
• 30.000 kaderleden 
• 1.300 Scoutinggroepen 
• Scoutshop met 19 filialen 
• 23 Scouting Labelterreinen 
• Beschermvrouwe: 

H.K.H. Prinses Máxima 
der Nederlanden 

 
 

Wereldwijd 
 
• 32 miljoen leden 
• 160 verschillende landen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
• Website www.scoutingregiodrenthe.nl  
• Telefoon 06-20999981 
• E-mail jnkuipers@gmail.com  
• Scouting Regio Drenthe 
• Voorzitter: Henk Lok 
• Secretaris: Hans Kuipers 

• p/a Burg. Knopperslaan 24  
7941 KN Meppel 

• Postbank 1118462  
• K.v.K. Assen 04080437 



 

 

De leiders en leidsters van de kinderen en jongeren kunnen hen alleen begeleiden wanneer zij 
trainingen volgen en een beroep kunnen doen op professionele ondersteuning. Onze 
beroepskrachten, die betaald worden met de provinciale subsidie, hebben die de kennis en 
kunde en zorgen voor de deskundigheidsbevordering binnen Scouting Regio Drenthe.  
Zonder deze subsidie kunnen wij de kwaliteit van onze leidinggevenden niet langer op het 
huidige hoge niveau houden. Een direct gevolg zal zijn dat Scouting in Drenthe niet langer de 
welkome plaats kan bieden die elk kind en elke jongere verdient. 
 
Scouting speelt continu in op de  veranderende samenleving en de steeds hoger wordende 
eisen die  aan de leidinggevenden en overige vrijwilligers worden gesteld.  Hiervoor  wordt 
onder meer het systeem van deskundigheidsbevordering vernieuwd. De nieuwe trainingen en 
implementatie daarvan in onze provincie worden door onze vrijwillige trainers gedaan. Een 
dusdanig grote operatie is alleen mogelijk wanneer onze eigen trainers worden opgeleid en 
ondersteund door de ervaren, betrokken beroepskracht.  
 
In deze nieuwe manier van trainen maken we Scouting maatschappelijk nog relevanter dan nu. 
De interne opleidingen zullen vanaf september 2010 op een competentiesystematiek zijn 
gebaseerd, zoals die ook in het mbo-onderwijs wordt gebruikt.  
Om die competenties inzetbaar in het onderwijs te maken, heeft Scouting een volledige 
accreditatie verkregen van Calibris, het Kenniscentrum voor Zorg, Welzijn en Sport. Alle 
Scoutinggroepen worden een erkend leerbedrijf. Dat houdt in dat binnen Scouting behaalde en 
binnen Scouting erkende competenties ook worden erkend in het mbo-onderwijs.  
Dat zowel Calibris als de grote mbo-instellingen in Nederland ons deze accreditatie 
toevertrouwen geeft aan op welk hoog niveau onze interne opleidingen liggen. 
Daarnaast biedt Scouting vanaf september 2010 ook de mogelijkheid voor voortijdige 
schoolverlaters om ervaringscertificaten op mbo-niveau te behalen. 
Wij zijn er erg trots op dat ons hoge niveau van opleiden en onze maatschappelijke inzet door 
de ROC's worden erkend. U begrijpt dat we dit hoge niveau niet zonder professionele 
ondersteuning kunnen blijven bieden. 
 
Wij hopen, dat u mede aan de hand van deze brief inziet, dat Scouting Regio Drenthe een 
provinciale organisatie is, die zich richt op de jeugd en jongeren en in het bijzonder de 
leidinggevende en overige vrijwilligers  in heel Drenthe.  
Scouting Regio Drenthe wil de tijd en het geld dat zij heeft, steken in de trainingen en 
ondersteuning van groepen en leidinggevenden, zodat zij er zijn voor de kinderen en jongeren 
die elke week het spel spelen dat Scouting heet.  
 
Door uw bijdrage in het verleden hebben we het huidige hoge niveau van deskundigheid en 
ondersteuning bereikt, en kunnen we nu open staan voor álle kinderen en jongeren. 
Door uw bijdrage in de toekomst kunnen we dit blijven doen. 
 
Wij hopen dan ook dat u de subsidie voor Scouting Regio Drenthe door de provincie Drenthe 
ook na 2009 wilt voortzetten. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Alex Visser 
Bestuurslid Scouting regio Drenthe 
 



 

 

 
Enquête Scouting Drenthe 2007  
Scouting & Jeugdzorg 
 
 
Conclusie uit 31 ontvangen enquêtes  
 
 
Algemeen  
 
 
.  
31 Speltakken hebben meegedaan aan de enquÍte, samen hebben zij 626 kinderen  
 
.  
28 Speltakken hebben samen 119 kinderen met probleemgedrag en/of een beperking, dit is 
19%. Gekeken naar het aantal kinderen totaal heeft 1 op de 5 kinderen probleemgedrag  
en/ of een beperking per speltak.  
 
.  
De verdeling van deelnemende speltakken aan de enquÍte is als volgt: 2 x bevers, 12 x welpen/ 
kabouters/estaís, 10 x scouts, 5 x explorers, 1 x blauwe vogels en 1 onbekend  
 
.  
16 Speltakken hebben alleen of overwegend jongens, 6 speltakken hebben alleen of 
overwegend meisjes, 9 speltakken hebben beide.  
 
.  
13 Speltakken hebben behoefte aan training/ workshop of coaching  
 
.  
21 Speltaken hebben wel eens ondersteuning gevraagd over kinderen met probleemgedrag/ 
beperkingen  
 
.  
27 Speltakken staan open voor kinderen met probleemgedrag/ beperking en mogen hiervoor 
benaderd worden  
 
.  
Via de ouders krijgen de leidinggevenden de meeste informatie en tips over het gedrag van het 
kind  
 
.  
14 Speltakken vinden het goed dat de jeugdhulpverlening kinderen naar scouting adviseert, 9 
speltakken zijn het hiermee oneens, 5 speltakken geen mening en 3 speltakken mening 
onbekend  
 
.  
20 Speltakken hebben kinderen die via een advies van jeugdhulpverlening naar scouting zijn 
gegaan, dit is 62% tav probleemgedrag/ beperkingen  
 
.  
23 speltakken hebben kinderen die speciaal onderwijs volgen, 71%  
 
.  
22 speltakken hebben 1 of meerdere kinderen met een ontwikkelingsachterstand  
 



 

 

 
.  
Het meest aangegeven probleemgedrag is extreem druk en niet luisteren  
 
.  
De meest aangegeven beperkingen zijn ADHD en PDD-NOS  
 
.  
Als 1e voorwaarde om als speltak goed te kunnen blijven draaien wordt voldoende leiding en 
kennis het meest aangegeven. Daarna zijn kennis, regelmatig overleg en een beperkt aantal 
kinderen met beperkingen belangrijk.  
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Scouting & Jeugdzorg  
 
 
 
Aanbevelingen  
 
.  
Informatie/ tips verstrekken aan leidinggevenden over de meest voorkomende beperkingen en 
probleemgedrag middels de website, regioblad, training/workshop en coaching aan de 
speltakken.  
 
.  
Leidinggevenden blijven de ouders als 1e bron zien om informatie te krijgen over het gedrag 
van een kind en de omgang ermee. Leidinggevenden informatie verstrekken over 
oudercontacten en het belang ervan.  
 
.  
Binnen de regio een netwerk opzetten van deskundigen, zodat er sneller actie genomen kan 
worden indien een hulpvraag vanuit Scouting zich aandient. Te denken valt aan coaching, 
training/ workshop en een helpdesk voor het stellen van vragen.  
 
.  
Gezien het feit dat er binnen een speltak, bestaande uit 24 kinderen, minimaal 4 kinderen zijn 
met probleemgedrag /beperkingen, is het aan te bevelen een leidingteam van 5 personen te 
hebben. Voor een gewone groep volstaat de rekensom 1 begeleider op 6 kinderen. Bij kinderen 
met probleemgedrag/beperkingen is dat 1 begeleider op 2 a 3 kinderen (afhankelijk van het 
probleem.)  
 
.  
Tips/ informatie verstrekken tav kaderwerving en -behoud via workshops/website of 
documentatie.  
 
.  
Meedoen aan project Toegang, bovengenoemde aanbevelingen kunnen in dit project worden 
meegenomen.  
 
.  
In het huidige traject van deskundigheidsbevordering, o.a basistraining/kampeertraining, 
toevoegen informatie over probleemgedrag/ beperkingen en tips hoe men deze kinderen kan 
begeleiden.  
 
.  
De regio neemt in haar beleid op: ondersteunen en adviseren van haar kaderleden op het 
gebied van kinderen met probleemgedrag en/ of beperkingen op alle bovengenoemde punten.  


