
Aan:
de leden van de Statencommissie
Bestuur, Financiën en Economie

(i.a.a. de overige statenleden)

Assen, 16 mei 2001
Ons kenmerk 2001004475
Behandeld door de heer R.M. Bakker (0592) 365677
Onderwerp: Evaluatie Provincies-van-de-toekomst: rol en functioneren van de staten
en communicatie met de samenleving

Geachte commissieleden,

In uw vergadering van 28 maart jl. is de uit te voeren evaluatie naar het project
Provincies-van-de-toekomst aan de orde geweest. Daar is besloten dat provinciale
staten (PS) zelf het voortouw zullen nemen bij het oppakken van de evaluatie naar de
rol en het functioneren van de staten en de communicatie naar de samenleving.

Naar aanleiding daarvan zijn de voorzitters van de vier statencommissies, de
voorzitter Statencommissie ad hoc Evaluatie en Herijking Provinciaal Welzijnsbeleid,
de directeur-griffier en het hoofd van de Stafgroep Bestuurs-, Juridische en
Concernzaken (BJC) onlangs bijeen geweest om overleg te voeren over de vraag op
welke wijze deze evaluatie uitgevoerd zou moeten worden. Belangrijke constatering in
dat overleg was dat Drenthe relatief vooroploopt waar het gaat om het doorvoeren van
bestuurlijke vernieuwingen. Tegelijk is ook vastgesteld dat het nodig is deze positie te
consolideren. Tijdens de evaluatie zou daarom bekeken moeten worden hoe de
bedoelingen van de Standaard van Zeegse nog beter in de praktijk kunnen worden
gebracht. Uitgangspunt daarbij moet zijn het realiseren van een zodanige
bestuurscultuur dat de burger zich betrokken voelt bij de provinciale politiek. Van
belang in dit verband zijn de aanbevelingen van het onlangs verschenen rapport van
de ad hoc IPO-commissie Vernieuwingsimpuls Provinciale
Democratie (commissie-Bleker). Deze aanbevelingen vormen mede een belangrijk
uitgangspunt bij de evaluatie. Tevens zullen ook de volgende specifieke onderwerpen
deel uitmaken van de evaluatie:
 Vervangingsregeling statenleden in commissies;
 functioneren van de Statencommissie ad hoc Evaluatie en Herijking

Provinciaal Welzijnsbeleid;
 vergaderingen van statencommissies in één week en op twee dagen (vier

dagdelen);
 het functioneren van gedeputeerde staten (GS) in relatie tot PS.
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Wij stellen voor de evaluatie als volgt op te pakken.

Stap 1: Voorwerk evaluatie (mei 2001- juli 2001)
Ambtelijk voorwerk voor evaluatie verrichten, namelijk:
a. inventariseren te evalueren onderwerpen,
b. inventarisatie feitelijke stand van zaken van de te evalueren onderwerpen.

Stap 2: Evaluatie door Evaluatiegroep Statenleden (september 2001- november 2001)
a. Bepalen uitgangspunten evaluatie door statenleden gezamenlijk (september

2001)
b. Bespreken en vastleggen uitkomsten van stappen 1 en 2a door de Evaluatiegroep

Statenleden (voor de samenstelling zie hierna).
c. Vaststellen plan van aanpak voor de verdere uitwerking van de evaluatie.
d. Uitvoeren plan van aanpak.

Stap 3: Uitkomsten stappen 1 en 2 verwerken in voorstellen (december 2001- januari
2002)
a. De evaluatiegroep analyseert de uitkomsten van het evaluatieonderzoek en doet

verbetervoorstellen.
b. De evaluatiegroep legt de bevindingen van het onderzoek vast in een eind-

notitie.

Stap 4: Voorstellen in GS/PS (januari 2002- april/mei 2002)
a. Voorleggen aan college van GS en aan PS.
b. PS beslissen ten aanzien van de voorstellen van de evaluatiegroep.

Stap 5: Uitwerken besluit PS (april/mei 2002 en verder)

a. Opheffen evaluatiegroep met ingang van de vaststelling van de eindnotitie.
b. Bestuurlijk en ambtelijk wordt via de reguliere lijnen de besluitvorming van PS

opgepakt.

Wij stellen voor de Evaluatiegroep Statenleden als volgt samen te stellen:
- statenlid (voorzitter)
- 4 statenleden
- lid college van GS (of plaatsvervanger uit GS)
- directeur-griffier
- ambtelijk secretaris (Stafgroep BJC)
- ambtelijk medewerker (Stafgroep Communicatie)

De directeur-griffier is ambtelijk projectdirecteur van het gehele proces.

Graag vragen wij uw instemming voor de voorgestane aanpak en de samenstelling
van de evaluatiegroep.

Hoogachtend,
namens het overleg voorzitters van de statencommissies,

H. Rappa-Velt, directeur-griffier

gb/coll


