e adviesbureau dremﬁe

Provincie Drenthe
Statencommissie Cultuur & Welziin
Postbus 122

9400 AC ASSEN

Reaf.: CV/10-2005/15 Assen, 6 okiober 20058

Betreft: knipselkrant

Geachte leden van de Statencommissie Cultuur & Weilzijn,

Met enige regeimaat stelt Enova een knipselkrant samen van artikelen en
mediaberichten waarin Enova voorkomi.

Hierbij ontvangt u een exemplaar daarvan.

Met vriendelijke groet,

A

Y e
g 'van de Ven,
secretariaat Enova
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Agrnout Bouwman ‘
BEILEN - Aannemers zien niets
in parttime werk. Dag bljkt ult
aen enguéte van Enova. Vel-
gens een onderzoek van het
Drentse emancipatieadviesbu-
reau verwacht slechts één op
de tien aannemers dat fonge
medewerkers parttime willen
werken.

Werkgevers hebben volgens het,
onderzoek van Enova duidelijkk een .
hele andere kijk op de toekomst
dan hun medewerkers. Meer dan
de helft van de ondervraagde
bouwvakkers laat weten dat de
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het de inte

gen vrouwen. Enova onder-

onferentie in Beijing waar actiepunten zijn geformuleerd
ym wereldwijd armoede en geweld tegen vrouwen aan te

rervolg op de wereldvrouwenmars, ontstaan na een groie™
vakken. Het platform bestaat uit een

teunt het noordelijk platform wereldvrouwen. Dit is een

Jonderdag 25 november is
oor uitbanning van geweld te

‘
>

-
-

aannemeri] asn populariteit zal
verliezen als het niet mogelifk is
om met een deeltijdcontract op de
bouwplaats te staan.

Uit de enguéte - die door zon
tweehonderd Drentse aannemers
is ingevuld en gisteren tijdens een
door Enova en aannemersvereni-
ging BouwNed georganiseerde stu-
dierniddag is gepresenteerd — blijkt
dat veel werkgevers erg opzien te-
gen het invoeren van parttimecon-
tracten. Meer dan 80 procent van
de ondernemers die de vragen be-
antwoordde, denkt dat de voorde-
ién niettegen de nadelen opwegen.
Werkgevers blijlken daar heel an-
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vordt er een fakkeltocht georganiseerd in Bovensmilde,

%

g0 in
oaand 2an een vergadering in de Molukse kerk.

[

wnden (waaronder Spanje, Vi

.
¢

wctieve vrouwen uit noord Nederland. Zij zijn actief in noord
Vederland maar ook in uitwisseling met andere Europese

100raf

S zijn positief over het project
Logeerkring van MEE Drenthe
en vier zorginstellingen voor
mensen met een verstandelijke
beperking, Daarom wordt alvast
eenbedragvan24.550 eurc gere-
serveerd voor een projectvoor-
stel in 2008. De Logeerkring or-
ganiseert logeermogeliikheden

ders over te denken. De helft van
hen meent wel voordeel te hebben
bij een deeltiidcontract.

Tweesverdienars

Hoewel aannemers Hever geen
deeltijdbouwvakkers op de loon-
lijst zetten, ziin zij zich wel bewust
van de maatschappelijke ontwikie-
lingen die er op wijzen dat hier wel
steeds meer behoeffe asn komi.
Meer dan de helfi van de onder
vraagde bouwondernemingen
voorziet door het groeiende aantal
tweeverdieners een toenemende
behoefte aan deeltiidwerk.

Ondanks de toenemende maat-

schappelijke druk, komt deettih
nog maar weinig voor in de sectoy
Voigens onderzoek van het Econo
misch Instituut voor de Bouwnjj
verheid (EIB) is desltiidwerk in d.
bouw en op kantocor hei mess
gangbaar. De helft van de urer
wordt daar op basis van een partti
mecontract gewerkt., Op de bouw
plaats is de uitvoerder het minst ir
deeltiid actief. Slechts 4 procem
van deze leidinggevenden werkt or
basis van zijn contract minder dar
veertig uur, Timmermannen wer-
ken het meest in deeltijd. Van deze
beroepsgroep draait één op de tien
mensen geen volledige week.

sdeputeerde staten hebben in totaal 339.500 euro

chikbaar gesteld voor dertien projecten die in-
°nd zijn'voor subsidieregelingen. Met behulp

ze subsidie ondersteunen gedeputeerde sta-

_.vjecten diebijdragen aan het provinciaal be-
seidopdieterreinenenaan
punten. i
ASSEN - Voor het make
een digitale verwijsgids voor
psychosociale hulpverlening in
‘euro.” Stichting Regionaal Am-
bulance
Ziekenhuis - Groningen  kriigt
21.750 euro voor de inbouw van
een zogeheten Vetag-systeemin
ambulances om bij spoedei- *
sende ritten gebruik te kunnen
maken van busbanen en bef-
vicedbare verkeerslichten, De
Nogorderbrug koijgt 16.500 euro
voor het ontwikkelen van voor-
Hchtingsmateriaal over leven
meteenhandicap voorkinderen
op de basisschool en voor een
training aan jongeren met een li-
chameliike beperldng om die
voorlichting te gaan geven. Voor
de ontwikkeling van een inter-
netprogramma over de regio-
nale geschiedenis van Drenthe
voor jongeren met een verstan-
delijke beperkingkriigt Stichtin
ookjij.nl 23.000 euro. '

e’ krijgt  Enova '10.000

Vervoer-Academisch

het opheffen van knel-

n van -in vrijwillige gastgezinnen in
Drenthe om cuders tijdelijk te
ontlasten van de dagelijkse zorg.

_ Voor de Stichting Regionaal Op-

leiding Centrum Drefithereser-
veren GS 72.700 eurd. Dif is be-

“stemd voor het project Integra,

i dat gericht is op integratié " van |
allochtoné vicuwen én be

gelgi-

ding naar de arbeidsmarkt. Voor

hétrealiserennvan een Lokaal lo-
ket welziin, wonen en zorg, waar
inwoners terecht kunnen voor |
vragen op deze terreinen krijgt |
de gemeente Assen 40.0600 eurc.
GGZ Drenthe/Zorgeentrum De- |
kelhem kriigt 23.000 surc voor |
de ontwikkeling van een- zorg
boerderi voor seniorenmeteen |
agrarische achtergrond. Bedoe- |
fing is een boerderij aan derand
van Gieten om te vormen tot 8

zorgapparterrenten.
Het Haydn muziekfestival voor
kinderen in de basisschoolleef- |
tiid krijgt 4.000 euro. Kunst &
Cultuur Drenthe krdjgt 11.750

etiro voor het project de Drentse

Popprijs. Drents Archief krijgt/
7.620 euro voor het behoud van |
verspreide audiovisuele collec-|
desin Drenthe. Tenslotte gaater;
3.630 eurc naar de werkconfe-
rentie cultuureducatie die de
provincie Drenthe met de ge-
meente Emmen heeft georgani-
seerdinhetvoorizarvan 2004. |



i ket voorisar van 2002 is Veouwen-
vlein Diranthe popresonteerd op het
World Wide Web, fin hot is sen groot
FEECEs,
pleindrenthe.nl trekt wekelijfks hon-
derden bezoskers, Vele vrouwenor-
gapisatiss i Direnthe die e makeh
hebben met allerlel aspecien van de
samenleving hebben bun activitgite
spbundeld op deze website., Bezos-
kers worden gefnformeerd en kunnen
resgerven. Hetlis een prachtige websiie
oumder één overkospelende naam,

Het initiatiel van de website komt
van projecileider Margriet Ensing
van Enova (Emanciaptie en Advies-
bureau Direnthe), die samen met een
werkgroep van de vrouwenorganisa-
tie het project heeft ontwikkeld en
begeleid, IR

(roningen raakte ook in de ban van
het web, De drie plattelandsvronwen-
organisatics, NBvP, Vrouwen van

Mu, Zij Aktief en Passage hebben.

gezamenlijk, naar aznleiding van het
Boeren, BurgerSep Buitenlus project,
internetcursussen georganiseerd. Op
cen lampdrempelige manier hebben
wvele veouwen in’ Groningen kennis
gemaaki met het -meditm internet.
Wet zou het mooi zZijn om ook in

Groningen een website te miaken -

voor en door vieuwenmcrganisaties.
onder één overkoepelende naam.

Waarom is dat nn zo nodig, zult u

denken, elke organisatié heeft toch

haar eigen website. De voordelen

zoals wij die zien, ziju:

- Bundeler onder één gezamenlijke.
naam geeft meer- bekendheid en
wordt meer bezocht

- Yrouwen en afdelingen wm‘dm

gestimuleerd aclief desl-te nemen
aan cursussen op gebicd van inter-
net en websitebouw

De  informatic-uitwisseling s
%emakkeiiik en bijna onuitputte-
ifk; men kan kennis nsmen van

/.
L

Het adres www.yrouwen- -

‘Bijna 20 enthousiaste vrouwen heb-
.ben zich opgegeven om actief mee te

lbiosdlod 5 b g0y

elkaars activiteiten

- Hatl geeft vele mogelijkheden tof
samenwerking ez gebruikmaling
van elkaars deskundigheid

de proiecten op

Situatle in Groningen

In september 2002 i er sen werk-
groep geformeerd, bestaande uit ver-
tegenwoordigers van de vrouwenor-
ganisaties, Margriet Ensing als pro-
sectleider van Direnthe en Sjikke Mul
der van Sprong, nu CMO geheten
(Provinciaal Centrum voor Maat-
sehappelitke Catwikkeling Gronin-
gen). .

ieuwen

Wat is er gebeurd sinds die tijd?
Br is cen vragenlijst rondgestourd
-aaar de achterban van de veouwen-
ofganisaties met een peiling naar
interesse, behoefte en declname
D leden hebben kennis gemadlk:
- met Vrouwsnplein Drenthe op de
infomarkt van de NBvP,Viouwen
van Nu en op de Regiodag Noord
in september en oktober 2003
Er ziin oprospen geplasist in de
-verenigingsbiaden om dasdwerke-
lijk mee te helpen in de stuurgroep
of de redactie Co :
Br is een projectplan gemaakt
onder de paam Digitaal Viouwen-
plein Groningen met doelstelling,
inhoud, uitvoering, begroting en
' financiering van het plan
Er zijn diverse instellingen en fond-
-en aangeschreven om aan de beno-
digde geldmiddelen ts komen, want
geld ia'er nodig voor de professio-
nele ondersteuning

s
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teliing die eigen expertise inzet t.h.v. vern
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De Internationale Prijs wordt jaarlijks toegekend door de Stichting voor Volkshogeschoolwerk aan «

-Nederlandse organisatie of
internationaal gebied. Het project richt zich op Nederiand en één of meerdere andere landen.

werken, maar.., de financién zijn nog
niet rond. We habben er echter ver-
trouwwen in dat het lukt, Voor aanbe-
velingen ea advies staan we open.

Miep Buining,
NBvP Groningen

GEH - Hetzwembaden de
sportzaal van Rob Sportsziin

T Lrelml Jown RSB LV =4 - Loy

MyraBrezanskivan het
emancipatie adviesbureau

Omdezevrovwenuithun
isclement te halen kwamer

elke zondagochtend alleen
open voor vrouwen. Hetiseen
project om aliochtone vrou-
wen uit hun isslement te ha-
len,

., Brwoont een grote groep al-
lochtone vrouwenin Assen,
diethuiszittenen geencon-
tact hebben met de Neder-
landse maatschappij”, zegr

Encva.

., Demeeste vanhenhebben
ooit cen taalcursus of inbur-
geringeursus gevolgd. Daarna
komenzij thuis te zitten, met
tv-zenders, de kranten decul-
tuurvan het land van waar ze
vandaan komen. In twee of
driejaarzijn ze de Neder-
landsetaal vergeten.”

een aantal ideeén op tafel.
Enovs, de gemeente Assen
Kligzageninhetsportenee
eerste stap om VICUWER Imé
elkaarin contact tebrenge:
.. Eriszeergrote belangstel-
lingvoor”, zegt Brezanski.
,Inzesmaandentijd hebbe
12 vrouwen deelgenomen
:an dit project, Hetzwemb
en ontmOetingscentiun
worden, voor VIQUWEn V
lerleiculturen. Helaasis
siechts één Nederlandse
vrouw die meesport.”
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-Stichting voor Volkshogeschoolwerk, 0516 543849 (Margriet Dijkstra), www.volkshogeschool.nl

Verdere informatie en nominaties voor 2005:

ijs 2004

ingspri

Aanmoedig
STICHTING ENOVA - Emancipatieadviesbureau Drenthe

voor het project 'Adult Education and Participation o

npean Summer Academy', Paul de Krom, 0482-507900, www.summer-academy.org

f Civil Society

zult Education and Participation of Civil Society', Margriet Ensing, 0592 316865,

-vrouwenpleindrenthe il

goedé

orbeelden uit rond levensiang leren en burgerparticipatie. Stichting ENOVA brengt in dit

ernationale gezelschap het Digitaal Vrouwenplein als goed voorbeeld in.

dit project wisselen organisaties uit Spanje, Halié, Zweden, Lithouwen en Nederland

t Vrouwenplein is een portal waarin veel vrouwen uit Drenthe participeren. Het Plein biedt

tbmastertrainingen, waarbij vrouwen{-organisaties) leren hoe je een website maakt en onderhoudt.

Stichting voor Yolkshogeschoolwerk in Nederland

ddels het gebrulk van nieuwe technologieén geven vrouwen en hun organisaties op creatieve wijze
rm aan actief burgerschap en participatie in de samenleving. Vrouwenpleindrenthe.nl is daarom

el geschikt om als good practice onder de aandacht te brengen bij collega-instellingen in Europa.

ava ontvangt een Aanmoedigingsprijs om op eigen enthousiaste wijze door te gaan met de

twikkeling van het Vrouwenplein en de ervaringen met dit project in Europees verband te

iltipliceren.
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fUm geven

In onze nieuwsbrief van juni sfond een

verhaal over de Drenise Cyberglds. Een

inifiatief van Enova emancipalie advies-

hureoy Drenthe en Technika 10

Nederiand o in een oandal Drenise

gemeenien computerclubs voor

meiden op te richien. De melden goan

samen een Digiioal Meidenplein

maoken. — NEENEL Wl
Op www.technikal0.ni/fechnikai0/ X .
cyberspace.him kun je volgen hoe het SEL C. o4
met dit project gaat. Het project wordt HEUWS bricf
medegefinoncierd door de Europase .

Unie Leader+, het Oranje Fonds en de %cgq N o

nrovincie Drerthe.




Vrouwenclubs: desinteresse in pc verkleint kans op baan
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lanwege het succes van het vrou-
senplein wil Enova cen meiden-
lein oprichten. In samenwerking
et basisscholen in de gemeente
ynaarlo, Aa & Hunze en Borger-
Ydoorn wordt het project ‘Cyber-

vace voor meisjes van 10-12 jaar’  De meisjes worden in Cyberspace  de projectperiode een handleiding \1’
itgevoerd. bewust gemaakt van de mogelijk-  beschikbaar gesteld voor professio- ¢4

let is nog altijd zo dat meisjes en - heden van de computer. Ze zullen  nals en diverse organisaties. L
rouwen niet vooraan staan als het  ervaren, dat het werken met com-  Cyberspace voor meisjes is een <

aat om kennismaking met nieuwe
>chnologieén zoals ICT. Het min-
er vaardig zijn op dit terrein kan
siden tot achterstand op andere
srreinen en de toegankelijkheid
st verschillende opleidingen en
eroepen verkleinen. Meisjes sur-
:n wel op het internet, chatten of
asn-en, maar zallen niet snel de
omputertechnisch verder verken-
en. Terwijl er zoveel mogelijkiie-
en zijn voor meisjes om hun vaar-

Epivipatipee

R

/“"”“wwﬁwwzax‘f&f\ De nieuwssite voor de gemeenta Coevorden, Emman en Borger- Odao w Fani0591-353063 1 gs

digheden met de computer verder
te ontwikkelen. ICT is niet alleen
een technisch domein, maar ook
een informatiebron, waarvan jon-
gens en meisjes -vanzelfsprekend
gebruik moeten kunnen maken.

puters, het maken van een website,
het (mee)denken over de opzet en
invulling geven aan een meiden-
plein een fascinerend gebeuren is.
De interesse wordt aangewakkerd
door het tonen van praktische
toepassing van de computer, die
bovendien aansluiten b hun

belevingswereld. Daarbij gaat het
niet alleen om op het opdoen van
algemene computervaardigheden,
maar voornamelijk om het opdoen

inova wil meidenplein oprichten

SORGER -

van technische vaardigheden, zoals
programmeren en hardware-ken-
nis, die op een speelse en voor
meisjes aantrekkelijke manier aan-
geboden wordt. Als leidraad voor
diversiteit in ict-beleid wordt na

samenwerking tussen Technika 10
Nederland en Enova.

Bent u geinteresseerd in dit project
of wilt u meewerken, neem dan
contact op met enova emancipatie
adviesbureau drenthe: Margriet
Ensing, telefoon 0592-316865 of
per mail info@enova-ebd.nl

Het project wordt medegefinan-
cierd door de Europese Unie
Leader+, het Oranje Fonds en de
provincie Drenthe.

mi0s - 51 899 899
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Vanwege het succes van het vrouwenplein wil Enova een meidenplein oprichten. In

amenwerking met basisscholen in onder meer de gemeente Borger-Odoorn wordt het project
“yberspace voor meisjes van 10-12 jaar' uitgevoerd. De meisjes worden in Cyberspace bewust
emaakt van de mogelijkheden van de computer. Z¢ zullen ervaren, dat het werken met
omputers, het maken van een website, het (mee)denken over de opzet en invulling geven aan
en meidenplein een fascinerend gebeuren is. Cyberspace voor meisjes is een samenwerking
assen Technika 10 Nederland en Enova. Voor info: Margriet Ensing, telefoon 0592-316865.

to v/ www.zuidoostdrenthe nl/contentirepio himl
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- In mavolging van de grote vraag
van vorig jaar organiseert ENOVA
epnieww pensioenspreekuren voor
vrouwen op 19, 20, 25 en 26 janu-
ari 2004, Heeft u in deeltijd heeft
gewerkt of als uitzendkrachi? Weet
u of u pensioen heeft opgebouwd in
die periode? En hoe gaat het met
pensioenopbouw wanneer u een

uithering heeft?

Hoe zit het met partnerpensioen bjj

bijvoorbeeld huwelijk of scheiding?

Veel mensen vinden pensioen be-

langrijk, maar het merendeel weet

niet precies waar ze straks van

20

de sanmoedigingspr
Fducation and Partic

ipation of Civil Society’. ©
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is, voor het project "Adult
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prijs werd uitgereikt in hetkadervande W eekvan

het Leren.

A55EN - In het project van
Enovawisseldenorganisatiesuil

" Spanie, Italié, Zweden, Litou-

wen en Nederland goede voor-
heelden uit rond levenslang le-
renenburgerparticipatie. Enova
werkte samen met de redactie
van het vrouwenplein Drenthe.
Middels het gebruik van nieuwe

De organisatie van www.yrot
wenpleindrenthe.ni was ook g¢
nomineerd en heefl een 00
konde gekregen. Opvaliend we
dat van de 14 genomineerc
projecten er 4 uit Drenthe kwi
men. De prijs voor de meest er
thousiaste en doorzetienc
deelnemer in de volwassene:
educatie is toegekend as
Alexandra Kroonenburg. L
prijs voor het meest succesvol
en originele project in de vo
wasseneneducatie gaat naar b
project Verborgen Talenten ve
RBO Rijnmond. Een eervol
vermelding werd toegekend az
het project Peer Gynt van ¢
Mondriaan Onderwijsgroep (&
catie Dario Fo college). De inte
nationale prijs van de stichtit
voor volkshogeschoolwerk git
naar het project European Sur.
mer Academy van roc Ter Aa
Helmond.

De Drentse delegatie.
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moet rondkomen. Uit landelijk on-
derzoek is zelfs gebleken dat bijna
90% van de vrouwen niet pensioen-
bewust is. Weet u bij voorbeeld wat
‘franchise’ betekent?

Verder zijn de regelingen in de loop
van de jaren nogal eens veranderd.

Veel pensioenverzekeraars zijn in-
middels van het eindloon- naar het
middelloon systeem overgestapt,
maar wat bekent dat nou concreet
in geld vertaaid.

Kortom, het is ingewiidkeld om zelf
te berekenen wat u precies heeft
opgebouwd. Tiidens de spreekuren

zal mevr. T. Olthoff van het Advies-
bureau Olthoff voor u uitrekenen
hoeveel u na pensionering krijgt
per maand. U dient hiervoor uw
pensioenopgave(n} mee fe nemen,
Pensioenspreekuren:

woensdag 19-1-05  tussen 14.06
- 17.00 uur, donderdag 20-1-05 4
tussen 14.00 - 17.00 wur dinsdag
25-1-04 tussen 14.00 - 17.00 uur,
woensdag 26-1-04 tussen 18.30
- 21.30 uur De spreckuren vinden
plaats bij Enova, Noordersingel 29
(naast het gemeentehuis) in Assen
De kosten bedragen € 2.-- v.p.



Cyberspace
Cyberspace Is een project von Enova

Emancipatie Advies Bureaws Drenthe en Technike

10 Nedertond om in een aantal Drenise

gemeenten computerciubs voor meiden op 12
richten. De meiden goan samen een Digitoal
Meidenplein maken. Het prolect wordt mede-
gefinancdlerd door de Europese Unle Leader«,
het Oranie Fonds en de provinds Drenthe.
Enova heelt eerder met groot succes het project
‘Digitadl Vrouwenplein Drenthe' opgezet.
Veouwen werden opgeleid om een website van
hun vrouwenorganisatie e moken en fe onder-

houden.

Het resultaal is www.vrouwenpleindrenthe.nl,

Assen - Enova emancipatie ad-
viesbureau Drenthe. Op 3 maart:
Bewust Koersen, een methodiek
die zich richt op levensloopplan-
ning van' mensen di '
kiezen. Vandaag zal een aantal on-
derdelen uit deze methode worden
gepresenteerd en uitgevoerd. Op 10

maart: Het Noordelijke Platformi

Wereldvrouwen presenteert zich,
i dit geval de noordelijke afvaar-
diging. Deze groep vrouwen en
organisaties hebben zich verbon-
den aan het internationaal manifest
om armoede en geweld wereldwijd
aan te pakken. In vogelvlucht krijgt

:icht op de mondiale, Eurcpese
-n noordelijke beweging.17 maart;
Migratie en Relatie. Allochtone

~%

vrouwen die werkzaam zijn als
intermediair presenteren zich.
Zij leiden gesprekken met mul-
ticulturele VEQUWeRgroepen over
de gevolgen van migratie op hun
sociale omgeving. 24 maart: “Met

pensioen: en toen?” Speciaal voor

deze gelegenheid zal. Verhalen-
vertelster Dieneke Smink onder
andere een verhaal vertellen. In
de pauze vindt een muzikaal in-
termezzo plaats: het duo Jansen?
speelt akoestisch easy-listening
muziek .31 maart: Meer vrouwen
in de politiek” De Kweekvijver is
cen groep Drentse vrouwen met
verschillende politieke achter-
grond. De avonden beginnen om
20.00 uur. Entree is gratis. Adres
van Café Marnix: Singelpassage 9.
Enova emancipatie adviesbureau
Drenthe: (592 316865

R

LR iy o ciun (1 55 @y

ik vt e

Twintig vrouwen hebbern de training Cyberspace
gevelgd in Assen. Een aantal van herd is
inmiddels als begeleidster can de slag op
diverse scholen in de provincie Drenthe. De
meisies kunnen de cursussen TechnikalONL,
Websties maken met Mozilla Composer en
Sleutelen aan de kast voigen.

De vrouwen zijn nog maar net gestart ofs bege-
letdster. Natuurliik hebben ze volop vragen.
Doarom roepen we ervaren begeleidsters op
om regelmatig naar het forum op de website
van Technika 10 Nederland te surfen en elkaar
von fips e voorzien. Tenslotte hoeven we nigi
steeds hef wiel opnleuw Uit te vinden.

Assen - De nieuwe aanpak van in-
burgering staat centraal op de con-
ferentie ‘Kies, koos, gekozen!” die
op 23 maart in Utrecht plaatsvindt.
Deze nieuwe aanpak gaat uit ven
een grotere eigen verantwoordelijk-
heid van de inburgeraars en andere
taken voor de gemeenten. Enova
emancipatie adviesbureau Drenthe
heeft een opleidingsmodule ont-
wikkeid die hierop aansluit.

Inburgeringscursus

Laurette Spoelman, projectieider
Frontoffice Inburgering gaat in
haar inleiding in op de nieuwe |
aanpak van de inburgering. Een ||
van de belangrijkste veranderingen |-
is dat inburgeraars zelf meer ver- |
antwoordelijkheid krijgen voor het |
slagen van hun inburgeringstraject. |
Gemeenten zullen maatregelen |’
moeten nemen om dit mogelijk te
maken.

Het gaat bijvoorbeeld om het
invullen van een informatiepunt
en het handhaven van de inburge-
ringsplicht. Gemeenten krijgen de
bevoegdheid om mensen met een
plicht tot inburgering op te roepen.
Ze kunnen daarbij zelf prioriteiten
stellen. _

Tijdens de conferentie presen-
teert Enova ‘Bewust koerser
Deze opleidingsmodule gaat in
op keuzegedrag, keuzevrijheid en
eigen verantwoordelijkheden. In
de praktijk is gebleken dat asiel-
zoekers en leerlingen van inter-
nationale schakelklassen hier veel
baat bij hebben. Zij ziin door de
module beter in staat om te gaan
met eigen verantwoordelijkheden
en keuzemogelijkheden voor ver-
volgtrajecten in het onderwijs en
i de inburgering.

[t \l‘\ﬁ?%l\‘f‘:)
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ASSERN -Hetdoekvande As-
serbioscoopis eens perjaar ge-
reserveerd voor het Festival
Vrcuwenfilms. Ditjaar wordt
het een speciale editie, want
hetfestival jubileert. Meteen
uitgebreid en divers pro-
grammawordtop 11,12en13
maart het vijflentwintigste
evenement gevierd.

Metzogenaamde ‘bewustwor-
dingsfilms’ startte het aller-
eerste festival in 1980. Deeer-
stejaren werd film vooral als
middel gebruikt om aandacht
te vragen voor de positie van
vrouwen en de emancipatie-
strijd. Defestivals werdenop-
gehangen aanthema’s als
‘vrouwen enmacht’ en ‘werk
en gezondheid'. Onderwerpen
als afhankelijkheid, vrouwe-
tijke seksualiteiten zelfstan-
digheid kwamen aan deorde.
Hetfestival was destiids be-
doeld om onderwerpen aan de
kaak te stellen, om mensen
aan het denken tezetten over
bepaalde thema's. Sinds 2000
wordterniet meer rondom
cen thema georganiseerd, de
sducatieve functie staat bij
hetorganiseren niet meer
voorop. ,,Defilm is meerdoel
ap zich geworden, dat wil zeg-
zen: het vertonen van goede
‘ilms, bij voorkeur gemaake
ioorvrcuwen, maarinieder
seval met een aansprekend
srouwenthema. Vrouwen-

Eénvan de films die vertoond wordt is Vera Drake.

strijd stond en staat
niet meer voorop
maar wel de strijd
die vrouwen nog
steedsoveralinde
wereld moeten
vOeren om een eigen positiete
verwerven”, aidus Margreet
Bakkervan het festival.
Terwijl andere festivals met
vrouwenfilms verdwenen, ge-
noot het Asser festival steeds
meer bekendheid. Hetishet
enige nog overgebleven festi-
valvrouwenfilms in Neder-
land. Het trekt bezoekers, uit
binnen- en buitenland. Het is
toegankelijk voor zowel man-
nenals vrouwen.

-

Jubilenm-extraatjes
Affiches, programmaboekjes,
posters, recensies enallerlei
ander bistorisch materiaal
van hetfestivalisvanal 14
maart tentoongesteld in het
gemeentehuis. Met deze over-
zichtstentoonstelling wordt
teruggekeken op een kwart
eeuw festival Vrcuwenfilms.
Dezetentoonstellingiséén
van de extra activiteiten die
horen bii de jubileumeditie
van het festival.

Eenanderen nicuw program-
mapuntis voor de doorzetters.
Indenachtvan 12 0p 18 maart
wordtereenhelenachtlang
filmsvertoond, methet
thema: ‘onenight stand’.
Tweestudentesvanbegin

twintighebben het georgani-
seerd, om het festivaljets
jongs mee te geven. Het begint

om 24 uuy, de laatste film ein-

digt om 7.05 uur. Hierna volgt

’s morgens vroeg een stevig :

ontbijt. '
Defilmnachtisniethetenige
nieuwe initiatief. Voorhet
eerst ditjaarisereen ruimte
omnatepratenoverdefilms
en waar ook nog eens ge-

swingd kan worden:ineen
feesttent op het parkeerter-

rein tegenover Theater De

Kolk. Overdagiser live-mu-
ziek, en de discoshowvan de
BoMaEntertainment Groupis
elkeavondin de tent vanaf21
uur. 2Blond4u treedt zater-
dagavond op, er kan gedanst
worden tot 1 uur ‘s nachts.
Hetemancipatie advieshu-

reau Drenthe Enovaisookin

de tent aanwezig. Eriseen de-
monstratic hennakunst, een
demonstratichaarviechten, er
zijn tatoeages tezienen eris

een modeshow van binnen-
landse en buitenlandse hoofd-
bedekking. DaarvallenIsla-
mitische hoofddoeken, Furo-
pese dameshoeden, Suri-
naamse hoofdbedekkingenen
Drentse kledendracht onder.

vidlaren ontslagen or

Aanvankelijk werd de brand-

Enova. "Had die vrouw de

latie soms alleen?”

Zuidlaren door de kwestie oni-

Door Harry Kroeze

len dat de vrouw schuld heeft
en dat zij dus de laan uit moet.”

7e re- gedachtegang om vast te stel

. snieert di-

der druk te stdan en daarmee

weervrouw geschorst, maar

ook het functioneren van het

gisteren bevestigde loco-bur-

ZUIDIAREN = Een  vrouwelijk

Tecteur Sneana jovanovic. "Als

Jovanovic stelt vast dat de

er richtlijnen zijn binnen zo'n
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Enovaheeft voor
deze maand alierlei activitei-
ten op het programma staan.
Enovais een emancipatie ad-
viesbureau, en deze organisa-
tie houdt een vrcuwenmaand
in café Marniz. Actuele onder-
werpen rondom emancipatie
worden gepresenteerd.

Dre maand maart heeft twee
evenementen die voor Enova
erg belangrijk ziin, Ten eersteis
erop & maart de Internationale
Vicuwendagen ten tweede
wordt het 25¢ Festival Vrou-
wenfilmsop 11, 12en 13 maart
in Theater DeKolk gebouden.
Enova wilde daarom deze
maand uitpakken met een pro-

brandweervrouw de kop

Brandweervrouwen zet vraagte-
kens bij het ontslag van de Drentse |

Van onze versiaggevers

ZUIDLAREN Een vrijwilligster van
de brandweer in Zuidlaren (Dr) is
ontslagen omdat ze een relatie
had met een mannelijke collega.
Volgens de leiding van het korps
ging de affaire tussen de twee ten

koste van de teamgeest op de-

Zuidlaarder brandweerpost. De
manisniet ontslagen L

De vrouw is enkele weken gele-
den geschorst en deze week, tegen
haar zin, met eervol ontslag wegge-
stuurd. Volgens loco-burgemeester
Johannes Frieling van de gemeente
Tynaarlowasdoor de romancespra-
ke van schending van het onderling
vertrouwen binnen de post Zuidia-

ren, Brandweerwerk is lets anders
dan bureauwerk Het is belangriik
dat zen brandweerteam goed kan
functioneren. Dat stond onder

druk.” Hij wil niet zeggen ot wat

voor moeilijkheden de affalre inde
praktijk preciesieidde. Evenmin wil
hij antwoord geven op de vraag
waarom de vrouw en niet deman, of
beiden, zijin weggestuurd.

Op de post Zuidlaren werkten
voor het ontslag twintig mannenen
swee vrouwen. De weggestuurde
yrijwilligster trad anderhalfjaar ge-
leden in dienst en was nog met haar
opleiding bezig. Ze wasgisteren niet
voor een reactie bereikbaar.

Diana Rijke van het Netwerk:

A0 -3

collega. Ze wil de onderstesteenbo- |
Ven. ,,Heeft die mevrouw de man |

soms aangerand?”, vraagt ze zich

hardop af. ,Waarom is de Vrouw |
ontslagen en niet allebei? Er zijn*
toch zeker twee mensen nodig voor -
‘een liefdesaffaire.” Volgens Rijke is ’

het niet eerder voorgekomen dat

een brandweervrouw weg moest |
omdat ze een intieme relatie had .

aangeknoopt met een coﬁega Een
relatie op de werkvloer is ook in
brandweerkringen niet ongebrui-
kelijk, zegt Rijke. .Er zijn korpsen
waar echtparen samenwerken. Het
hoeft dus helemaal geen probleem
tezijn.”

Het Emancipatie Adviesbureau
Drenthe in Assen redgeert veront-
waardigd op het ontsiag. ,.Het be-

feid van het brandweerkorps moet

duldelijk zifn", zegt Snezana Jova-
novic van het bureau. ,Als relaties
niet zijn toegestaan, dan moeten
beide betrokkenen weg.” Volgens

Jovanovic komt het veelvuldig voor -
datbij affaires op het werk de zwak-

kere partij het veld moet ruimen.

Vaak betreft dat een vrouw in een |

ondergeschikte positie.

ike Kortleven, plaatsvervangend
commandant van de regionale

brandweer in Drenthe, werd verrast
door het bericht over het ontslag.
Het regionaal commando bemoeit
zich niet met het persmeeisbeiem
van de lokale korpsen, zegt Kortle-
ven. Datis sen zaak van de gemeen-
ten. Wel verklaart hij: ,Twee men-
sen die een relatie hebben, kunnen
goed in een teameenbrand blussen.

. Erzullendus goede redenen zijn ge-

weast de viouw te ontslaan.”

-5

grarnma vol gratis toeganke-

vrolijke maniermet een quiz

lijkeactiviteiten. Zebeginnen  getoetst.

allemaalom 30uurincafé Mar-  Migratieenrelatie

nix aan de Singelpassage. Op 17 maart presenteren al-
iochtone vrouwen zich, die

Bewust Koersen werkzaam ziin al intermediair.

Hetbegint morgenmet ‘Be-
wust Koersen'. Iedereen die op

Zi leiden gesprekken met mul-
ticulturele vicuwengroepen

een behcefte én aan de verwachtingen voldoet. In 2004 ishet
Vrouwenplein zelfs genom ineerd tothet meest mnovatie project -

voorvolwassenen educatie!

hetpuntstastomeennieawe  over de gevolgen van migratie oy
wendingaanhetleventegeven, ophunsocisleomgeving. Ze %‘“
kan hier watextra informatie gaan met de bezoekersin ge- ‘
vergaren, BewustKoersenisna-  sprek over deontmoetingen .
meliik eenmethodiek diezich  met, en ervaringen van migran- f‘“
richt op levensloopplanning tenvrouwen in Nederland.
vanmensendiemoetenkiezen.  Met pensioen... N
Fenzantalonderdelenuitdeze  DienckeSminkiseen Drentse -
methode worden gepresen- beroemdheidophet gebiedvan
teerd en uitgevoerd. ledereen verhalen vertellen. Voor deze N
staat vrij om mee te doen. gelegenheidzal zii op 24 maart =
Wereldvrouwen een verhaal vertelien over de si- >
Het Noordelijke Platform We-  tuatiethuisalsiemandmet
reldvrouwenpresenteertzich  pensioen gaat. Indepauzeiser -
op 10 maart. Deze groep vrou- livemuziek van het DucJan- -
wen en organisaties hebben sen. Y
zichverbondenaanhetinterna-  Vvouwelijkepolitici A
tionaal manifest om armoede De Kweekvijveris een groep N
en geweld wereldwijd aante Drentse vrouwen met verschil-
pakken. In vogelviucht keijgt fendepolitieke achtergronden. "
| debezoekerzicht op demon- De missie van deze groepisom )
diale, Furopese ennoordelijfke  politicke participatie van vrou- Ca
beweging. Dekennisdiedebe:  wen en aflochtonen te vergro- ;
zoekers van emancipatie heb- ten. DeKweekvijver geeftop 31 N
ben wordt bovendienopeen maart een informatiemarkt. i
Dlgltaal Vrouwenplem intrek
ASSEN - Twee jaar nadat hetisopgezet verwacht het dlgutale
vrouwenplein deze maand de 50.000 ste bezoeker op de websit o
W, vmuwenpiemdrenthe nl, Bijna 100 vrouwenorgariisaties in Drenthe
hebben hun eigen website op hetvmuwenpﬁem AR
Op 12 april 2003 ging deze website voor Drentse vrouwenorganisaties.. c
feestelijk deluchtin. Ulthet aantal bezoekers is af te leiden dat teze s;te aan :

Hetinitiatief van deze Websate is genomen door de Drentse Vrouwen Raad

en Enova emancipatie adviesbureau Drenthe. Het doel is: de samenhang

van de verschillende vrouwencrganisaties in Drenthe te vergroten,

deelname van het aantal vrolwen op internette E}evarderen en mfarmé%

uitte wisselen.

i
|

0ok ondernemende vrouwen 71 in veﬁegenwaordzgd everaaEs
hulpverlening voor en door vrouwen en vrouwelike kunstenaars die hun
werk kunnen exposeren. ledere afdeling {of ondernemer) hesft zijn eigen
site in beheer en heeft daartoe een webmastercursus gevolgd. Nog sieeds
worden nieuwe sites gemaaki en webmastercursussen aangevraagd. De
site bestaat momentee! uit meer dan 1200 pagina's. Het is absoluut de
moeite waard om eens een kiikie te nemen op vrouwenpleindrenthe.nl,
Wie geinteresseerd Is en een eigen site op vrouwenplein wil, kan voor
informatie contact opnemen met Enova, Noordersingal 29, 8401 JW Assen,
telefoon 0592-316865 of via nfo@wouwenpfemdremhe nk




LSSER ~ De Mensen-biehis
‘cor het eerstin Assen te zien.
Jeze aparte bibliotheek staat
p het bevrijdingsfestival. Het
ssortiment bestaat uit pergo-
en waarover misverstanden
n vooroordelen bestaan, Bii-
corbeeld allochtonen of poli-
fei. Zeziin teleen voor een
rzatje.

letiseeninitiatief van Kim
'sai. Zij werkt voor Enavain

Assen, eeninstelling voor
emancipaticen integratie.
Tsai hoopt met de bijzondere
biblistheek meer begrip te
kweken tussen de verschil-
fende soorten mensen inmul-
ticultureel Drenthe.

Tsai:,, Vooroordelen bestaan
overal. ledereen heeft ze. Ne-
derlandershebben zeoveral-
lochtonen, maar ook an-
dersom. Hetis geen eenrich-
tingsverkeer. Ditis een initia-

WSSIERM - Het Drentse project

Je Mensenbiebom verschil-

ende bevolkingsgroepenmet - -

Ikaarin cofitact te brengen

eeftookinKampenhonder-

en bezoekers getrokken. De
:ensenbiebis een bus die tij-
ens een aantal festivalsop
encentrale plek staat. De -
iebbeschiktover “uitleen-
lensen” waarmeejeeen .
raatje kanmakén.Een divers

ezelschapvan jongenoud,al- - weggenomen doorpersonen .

rchtoon en autochtoon.
ijdens hetFull Colgur Pesti
alinKampen warendebe- -
sekers van ket anti-vooroor
slen-injtiatief zeerpositie
letname dehumoristische

manier waarop de vooroorde-
..+ lenterdiscussiewordenge-
steld, lokten veel positievere-
.actiesuit, Een bezoekster rea-
geerde op ‘Blondies zijn dom’
met,, Daarom verfik mijn
 haartoch!” N
‘DeMensenbieb is cen initia-
tiefvan de het Assense advies-
" burezu Enova. Het project is
gebaseerd op de gedachte dat
-vooroordelen het best worden

gewoon et elkaarin contact
“tebrengen. ' o

+ Op4 augustus staat de Men-
enbiebin Meppelenop28au- |
gustusinEmmen. -

DE ErAns JAS AST o

é/}»/@”

tief voor ontmoeeting, om het
respect voor elkaar te vergro-
ten en vooroordelen tegen te
gaan,

De Mensen-bieb is gehuisvest
ineenbus. In de hibliotheek
zitten personen aan tafel, be-
zoekers kunnen asanschuiven
voor een gesprek. Het zijn per-
sonen die nogal eens verkeerd
begrepen en gediscrimineerd
worden.

Naaraanleiding van de ge-
beurtenissen van vorigijaar,
zoals de moord op Theo van
Gogh, is er weinig gesprek.
Hetistemerken in debatten.
Eriswelveel confrontatie, en
de ander moet zich steeds ver-
dedigen. Ik wil juist geen nare -
gesprekken, hetkan gaan over
alledaagse dingen. Prikke-
lende vragen mogen ook hoo,
maar de bedoelingis, door
Open te staan voor een ge-
spzek, andere mensen te ont-
moeten.” Zokrijgt iedereen
de kans de eigen mening over
bepaalde groepen mensen te
toetsen.

Deuitleentermijn van de per-

. sonen verstrijkt nog dezelfde

dag, op 5 mei. Maar debiebis -

vakertebezoeken. Op4juniin

Hoogeveen tijdens het Casca-
defestival, 4 augustusin Mep-

" peltijdens Donderdag Mep-

peldagen op 18 augustus tij-
dens ket Full Colour Festival
inEmmen.

5 M ens het bevrijdingsfestival
staat de eerste Mensenbieb in het
centruin van Assen, Het publiek kan
hier terccht voor een gesprek met
een of meerdere onbekenden, zoge-
noemde ‘uitleenmensen’. De Men-
senbich is een echte biblistheskbus
waar geen boeken maar mensen
‘geleend’ kunnen worden. In het
bijzonder gaat het om niet-doorsnee
mensen: een atlochtoon, een politi-
cus, een .. Ofwel: mensen waarover
bij het grote publiek vooroordelen
en misverstanden bestaan. Die zijn
grotendeels gebaseerd op beperkte
kennis. Bezoekers krijgen de kans
hun eigen oordeel over die mensen
te toetsen. Het project heeft als doel
het bevorderen van wederzijds
begrip en respect door mensen op
een ontspannen manier in contact
met ellcaar te brengen.

Assen; centrum. Tijd: 13.00 ot
17.06 wur. informatie: (0592}

31 68 65.

Cenel Ast Z2/5/0

LE NEDERLANDSE MEIDEN ZIJN SLETTEN'

ven ohre speciale Splispackas
Mathatis Scateman

risgate san hekeuring kefigt, torwll
de agenten lallends Loeran” die
ratian bev over sirest shauren fus-

Hedertanders zijn gledg, de meisles
&lar zifn slatien, politissgentan zijn
recistan on werkands wouwen zifn
slochis muadors. Over doze stallin.
gen dissussiesrdan autschions en
allochtone stadagensten sigelopen
washersd in Hoogeveen, Degenen
shthans dis i@ de Mensenbisb zaten,
@ bus wasrds de Dronten elkaar
konden Tener’ oo ellasr 1o leean
hennen, Boor de enderen te con-
frenteren met vooreerdaben meak-
tan ze kennis met de gedachion
aver eluae

Be Hollandse amgangsvormen
bleken behoorlijk Ingewhitheld voor
de menssn die in san ander land ge-
Goren s, .84 ons Is ket not dene
o iguand dis suder Is dan jf san
ta kilken als [ tenen 'm grast In
Nederland is het fulst onbeleald alk
fe dud niet dost”, z¢f sen Bwendese
berovksiar var de Mensenbish. Ben
{raglsy vond halis blzar voar
wioorden dat je meansen in Mader
iend ne tien uwr ‘s svonds niet masr
miag bellen. ,Wat now als s hulp
noig hehti ", vroeg 2o 2ich of. B
duen die glarioheld: &is do koak-
trommal een keer rond i gewess,
puat de dekse! erop en gewl-ls van
tafsil B ons most-ie 20 sasl mogs.
Hjk lesg. Ju moet gosd voeor le gas-
ten gorgen, jo foukd®

Bét puliticageutan racisten =in,
ikt volgeans ean Turkes jongen sk
tust tolt et 1 o het eingte of gue

o

W‘,\) ,f’:< L./ :’
H

o0

S

tha hen pang bten gase,

Cvar warkende vrowwsn zijn de
maningen gelik. Zolang ve nist Gl
thew warken, hunnen 20 best poeds
mepdsre oin, vinden zowel de su
tochionen sls de sliochisnen, By ob
genifk peldt et nel 20 heed voor da
vedees, stalt Ahmed, dis somspran.
baallihe it brule hownt,

Ais do steling dat aile mosime
emdiealen 2lin op talel ko, ket ds
pezichisuidrulding ven Ahmed -
zelf mvsedin - alets e raden over.
Uint slaat axtuwrlil nemens oy,
Al dat 20 zou 2n, hadden we alke
dag san papslag.” Ahmed hent nog
san vaprossdee] det niet op fablan
berust: "hlvndios 2o dus’. LAl

slhmma.
rvaides
ult mils
kbsa iin
Iriond
0
shgeniih
fnetpel B
wal van biond-
a” ,
Br bon 2t het now mat die shage
laa? «le, Sat hooeds I 460 over
Hederipndes melelas®, lucht 2on
blozende lrpzhse busheepelister,
«Hhmer intussen weet owel dat dat
viet waer i, Jederlanders habbhas
busser, 28n savdip v nlowwspleds.
Whaar... 26 hebben ook heel veal
vooraordelen.”
Rbapr Bpanks vatsvond om GERO8 wue
oo SB5E,



Op het bevrijdingsfestival in
Assen staat donderdag een
bibliotheekbus. Niets bijzonders,
denk jij misschien. Maar wie in
deze bus stapt, leent geen boek
maar een mensl

In de bus zitten een heleboel
verschillende ‘vitleenmensen’ met
wie je een praatje kunt houden.
Jong, oud, blond, donker, Turks,

Meisjes in Drenthe kunnen een cursus volgen, waarin zij veilig leren omgaan

Nederlands, Irakees, van de politie
en uit de Tweede Kamer. Het
lenen is gratis en je krijgt ook geen
boete als je gesprek te lang duurt!
De bedoeling van deze Mensenbieb
is dat mensen gaan praten over
hoe ze over anderen denken. Zoals
‘Nederlanders zijn gierig’ of
‘Mannen kunnen geen kinderen
opvoeden’ of ‘Blondjes zijn dom’.
De Mensenbieb vindt het pas echt

Mctiws bl ef

Techn. kA Jo

Y

f
i

Y DD )0

S

S

| e Nedortandore ottty i 2

in de Mensenbieb kun je testen of Nederlanders écht gierig zijn a
dom als je oordeelt, voordat je N

1

weet wat er aan de hand is. Door
met elkaar te praten kunnen
verschillende mensen elkaar leren

kennen. En meer over elkaar te }
weten komen. Zo kunnen ze er ~
achter komen of hun eigen oor- o

C’.

deel eigenlijk wel klopt! De orga-
nisatie is ook aan het praten met
scholen over een Mensenbieb

voor kinderen. (Jacqueline Ancona)

met internet, leren een website te maken en leren te sleutelen aan de computer.
Bovendien krijgen de meisjes een eigen meidenplein op internet, dat zij zelf

gaan onderhouden.

Cyberspace is vooral van belang voor (welzijnsjorganisatie,

vincies die computeractiviteiten voor meisjes/kinderen willen ontwikkelen.
Cyberspace is een project van Enova emancipatie adviesbureau Drenthe en

Technika 10 Nederland (loopt tot 2006).

Het project wordt medegefinancierd door de Europese Unie Leader+, het

Oranie Fonds en de provincie Drenthe.

Meisjes surfen wel op het internet, chatten of msn-en,

maar zulien niet snel vit

zichzelf de computer verder verkennen. En dat terwijl er zoveel mogelijkheden

zijn voor meisjes om hun vaardigheden met de computer verder te ontwikkelen.
Enova heeft vorig jaar met groot succes het project ‘Digitaal Vrouwenplein Dren-
the’ opgezet. Vrouwen werden opgeleid om een website van hun vrouwenorgani-

Ww.yrouwen
Vanwege het succes van dit project willen Enova en Technika 10 N

satie fe maken en te onderhouden. Het resultaat is

meidenplein oprichten.

In de gemeenten Tynaarlo, Aa & Hunze en Borger-Odoorn worden mieiden-
clubs opgericht. Vanuit deze clubs wordt het meidenplein vormgegeven. De
meisies mogen o.a. een eigen website maken met onderwerpen die hen inte-

resseren. De cursus aan de meisjes omvat 20 lessen van ongeveer anderhalf uur.

De clubs worden begeleid door vrouwen. Deze begeleidsters worden getraind

{10 dagdelen) door Technika 10 Nederland.

indrenthe.nl.
ederland een

Nensen rond werk
‘e workshop ‘Bewust Koersen’ die in novemb:

gemeenten en pro-gg4 js gehouden voor vrouwen op weg (terut

aar werk leverde veel inspiratie en informatie o]
'@ aanwezige vrouwen gaven aan graag een ve
olg te willen gericht op reintegratie en netwerke
1et daarin twee elementen: 1. Verwerking en ui
isseling van ervaringen met (pogingen tot) reinte
-atie en 2. Praktische informatie over individuel
fintegratietrajecten.
nder het motto ‘Wensen rond werk; wat neem j
iee in je rugzak’, zijn er daarom op 3 maart en
28 april workshops voor vrouwen die vanuit ee
tkering weer op weg zijn/willen naar werk. Reflec
2 op ieders eigen ervaringen en praktische oefe
ngen rond wensen voor werk vormen het eerst
2el van de bijeenkomst. Daarna geven medewer
2rs van de UWV en de afdeling Sociale Zaken va
2 verschillende gemeenten informatie over indivi
lele reintegratiemogelijkheden en de financiering
jarvan, zoals de IRO. Voor meer informatie: zit
2 agenda.

f)[(i“ W«}@l?;-lgf’ é[/["/")



ASSEN = Het project van het
Drentse emancipatiebureau
Enova met de mensenbieb is
z0'n succes, dat het in andere
delen van Nederland wordt
voortgezet. De  organisatie
heeft al aanvragen gekregen
uit het I zmburﬂse Blerick, uit
Kampen en Amszerd&m en
zelfs een uit Belgid. Dat maak-
‘e organisator Kim Tsal giste-
e bekend,

De mensenbieb is in Drente
>as aan haar tweede stand-
slaats toe: zaterdag staat de
us in Hoogeveen. In augustus
clgen nog Meppel en Em-
nen. - De eerste standplaats
vas Assen.

in de bus kunnen bezoekers
nensen ‘lenen’ om er al pra-
end achter te komen dat
rouwen met een hoofddoek
iet per se onderdrukt wor-
en en dat Turken goed Neder-
inds kunnen spreken. Al

Dvhm =6 - o8

Anti- vaoroordduz pm]ca op Bevr zjdnwsdag werd verrast door meer dan 400 bezoekers ~ , _

Assen - Honderden mensen heb-
ber: op Bevrijdingsdag in Assen
de Mensenbieb bezocht, Ze konden
in een specinal ingevichte biblio-
theckbus iemand spreken waaraan
tesuminste één vooroordeel kleeft:
eent politicus, politiek viuchteling,

moslim enzoveort.

De toeloop was donderdagmiddag
2o groot dat het zantal ‘vitleenmen-
seny te kiein dreigde te worden. De
reacties van de bezockers op het
anti-voorcordelen-initiatief waren
ief. “Dankjewel, je hebt me een
helet wd geleerd vandaag’, schreef
een bezoeker in het speciaal
voor neergelegde reageerboekje, na

sprek met een van de veertig

nmensen, een  vrijwilliger
Platform Multiculturele

nsenbieb wil meunsen met
s latén maken en zo
“Het ig
te denken dat je vooroor-

vooroordelen  bestrijden.

unt wegnemer, maar
zeker well vindt Dora  maar de mensen moesten e
iel, voorzitter van het erg om lachen en het bleek sen
ulturele Vrouwen.
¢ Mensenbieb i in gesprek te raken” Gesprekien

i

1 de

‘Anti Discriminatie Bureau

Encva. Initiatiefne
i: “Zoveel belangstelling en buiten veel gepraat. “Telefoonnum-
es had ik zeker niet  mersen aa’e
mensen reageer-
Op 0nZe manier v
met prikkeler
blondjes zijn dony
htelingen zijn profiteurs

. . o
yory e dat ale pen vicicn T

lochtonen die de bus bezoe-
ken, kunnen vragen stellen
aan Drentse politici of de "ge-
wone’ Drent,

De mensenbieb is niet ak
leen in levende lijve een suc
ces, ook op internet wordt er
veel aandacht aan besteed. Re
zoekers vonden het “het leuk-
ste en vriendeliikste initiatief
om de kennismaking van be-
volkingsgroepen te bevorde-
ren”.

De kosten voor de eerste vier
ritten  bedragen = ongeveer
36.000 euro. Onder meer het

Drenthe heeft ze betaald. In de
toekomst zullen de ritten
goedkoper worden, omdat de
kosten voor de opbouw van de
mensenbieb wegvallen. De o
ganisatoren zoeken bij een

De Mensenbieh
Drentse project om verschillende van “het leukste en vriendeliiks

bevolkingsgroepen met elkear in  initiatief om de kennismaking va
confact te brengen - gaat mogelijk  bevolkingsgroepen te bevorderes
buiten de provincie en het hmaf De Mensenbieb s gebaseérd op ¢

b.elangsteﬁmg.

Cascadefestival en

het  en verschillende weblogs spreke

gedachte dat vooroordelen het be

kunnen worden wegge\’wmen door persc
voor een ge- nen gewoen met elkaar in confi
trekt vanuit het hele land  te brengen. Initiatiefnemer Enovi
Mensenbieb  een Assens adviesbureau op het ge
komt zaterdag naar Hoegeveen bied van integratie en eman icipatic
isop bekijkt op grond van de reacties d
het Tamboerplein te vinden. Het mogelijkheden om het initiatief ee;
project lijkt een doorslasnd suc-  vervolg buiten Drenthe te gever
ces te worden. In Assen, de eerste  Programma: 4 juni Hoogeveen

Stopplaats, kwamen’ enkele weken Cascadefestival, 4 augustus Meppe

nieuwe standplaats mensen | geleden honderden mensen en was . - Donderdag Meppeldag, 28 augus

uit die omgeving om de biblio-
theekbus te bevolken. (ANP)

DOReAde Goumassl & 44"t

! daar-

de bus te klein. Bezoekers, media tus Emmen - Full Colour Eesuv&l

VR

Derenthe ') Sore Ot

i1

nuar

ge manier om met mensen

emancipatie-en advies-  ontstonden niet alleen in de Bus,
g
;
cemster  vanwege Avﬂtemn“eh werd ook

1 zijn ultgewisseld,
en tussen mensen die

nooit  gesproken
1. Het is een enorm
We hadden erop
hadden we niet

o Ane T

e

gehoopt,

r’cn was bomvol in de Mensenuitleenbu

Reacties op stellingen

Bloemlezinkje uit het reageerboek-
jer “Kappers zijn homo”, i :
eef “Vast niet allemual, want
ik ben zaa:‘:a nog dooz‘ een hetro

e’
voor de ;ntegrane,

]
bt

s, Heden uit alle windstreken van de wereld spraken met en over elicaar

:nt” “Nederlanders hebben geen
humor”, reactie: “De ’\Zvderiandse
droge humor is een mooie aanvu-
ling op de nieuwe hdmor wit het
buitenland. Samen kunnen we heel

veel plezier hebben!”

Het resterende programma van
bieb: 4 juni Hoogeveen
- Cascade festival, 4 angustus
- donderdag Meppeldag.
Emmen - Fuall Colour

Fary
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frowuwy zaterdag 6 augustus 2005

Lahra {20) ult Irak
b gesprek met
cen "lener’.

FOTO

HERMAN ENGBERS

Sdden Tt

in de Mensenbieb kun je
int plaats van een boek,
een mens lenen. Voor een
gesprekje. Het idee achter
deze bibliotheek is om
vocroordelen over andere
culturen, religies of le-
venswijzen weg te nemern.
«Ik heb nog nooit met een
moslima gesproken.”

joor Seada Nourhussen

b ~ ederianders hebben geen
humor”, leest de Turkse
Gurcu {19} vitdagend op
/a0 haar kaartje. .Jawel hoor™, zegt
’eter Steensma {35} met een: grijns.
Vind jif van niet dan?” Gurce twij-
‘elt even en zegt dan gedecideerd:
[k vind Nederlandse humor vaak
zrof” Peter is het daar wel mee
Maar grof is niet erg, vindt ki
,Daarmee kun je toch juist discus-
ies Gpehbre‘\en, net zoals wij nu
Ioen.” Alckoord.

‘\"O;"’E?‘dé ste
aten hun
#it Gurcu

xng .,I\ede;landerc
5 in de steek”. Daar
5 Val weten, want ze

segrijpt daar niets van. Als ik tegen
Il Bl -
2rs 20U Zeggen dat ilc ze la-

Tk wil nietmeerbang z1jn’

Nederlanders hun cuders viceger
ook in huis namen als ze oud wer-
den. ,Maar ja, we hebben nu een
verzorgingsstaat hé?”

Gurcu en Peter ziin een van de
steiletjes die met elkaar in gesprek
zijn in de Mensenbieb, een soort bi-
bliobus die sinds kort op verschil-
lende festivals in de provincie Dren-
the staat, Vandaag staat de bus in
Meppel, waar de hele maand het
jearlijkse muziek-, dans-, zang-en
straattheaterfestival Donderdag
Meppeldag is. Het grote verschil
met de bekende biblicbus 15 dat je
in de Mensenbieb geen boeken,
maar mensen kunt lenen en dat er
geen leengeld betaald hoeft te wor-
den. Onder een bak koifie en een
en gesprek voeren
d een moslxmmeisje

moslimjongen, een v“vcntelmg, een
opgeschoten tiener of een student,
zoals Halmer, Het dosl: angsten
voorosrdelen over andere religies,
cuituren, opvattingen, beroepen,
seksuele voorkeuren en levenswij-
Zen wegnemen en, nog veel belang-
rifker: weserzgds i‘agrh;: YRIETOtEm.
Her Drentse project gaat mogelijk

ter heel Nederland door. Er zijn in-
middels ook belangstellende reac-
tes uit Belgié gekom:

Het initatef riekt in eerste instan-
tie nogal naar geitenwollen sokken.
Maar de bedenkster van de mensen-

De half Engelse, half Chinese politi-
cologe weet als geen ander hoe ver-
woestend vooroordelen kunnen
zijn. .Mijn vader is Chinees en mijn
moeder Engels. In bet Liverpool van
de jaren zestig, waar ik opgroeide,
was dat niet makkelijk. Als enige ai-
lochtoon op school werd ik vask ge-
discrimineerd. Dat is heel moeilijk
voor een kind. De pesterijen gingen
ook over mijn ongeschoolde ouders.
Yooroordelen gazan verder dan af
komst alieen.”

Tsai woonde na Engeland in Hong
Kong, Lyon, Madrid, Brussel, Den
Haag en nu dus Drenthe - de Hefde
veor een Fries bracht haar daar. ,Als
wereldburger weet ik hoe belang-

Yoor een kwartier
cen moskma lenen
bif de mensenbieh

rifk het is om respect te tonen voor
andere culturen. Dat is de enige ma-
nier om samen te leven.” Bep artikel
over het Deense ontimoetingsproject
Living Library bracht Tsai op het idee
van de Mensenbieb. Ik wilde nu
eens geen formele debatten over
vooroordelen organiseren, dan kn'g
e weer voor- en tegenstanders.
willen mensen tot gewone cesprex~
ker aanzetten. Die kunnen overal
over gaam.”

Arte Ma > (60} ult Meppel

Zar

bieb Kirn Tsai, adviseur van het
Drenths emancipatiebureau Enova,
is het daar niet mee eens. ,Sommige
mensen hebben echi nog nooit met
een buitenlander gesprm(ev en zui-
ten dat zonder dit project waar-
schijnlijk ook niet zo sx'eE doen. Wij
merken dat dit concept
werkt.”

praat met de Roemeense Carmelia
Dobrota, colc é6n van de vaste ieen-
mensen, over zijn passie: voetbal:
<Jullie Roemenen ziin ook best
goed.” En hoewel de meeste ge-
sprekjes na een kwartier wel afge-
rond moeten worden, zit Marskamp
er drie kwartier later nog.
Medewerkers van de Mensenbieb

Vooroordelen

lopen in de winkelstraten van Mep-
pel rond met sandwichborder met
daarop uitdagende stellingen zoals
"blondjes zijn dom’. Hopende daar-
mee een reactie uit te lokken en
mensen tot een gesprekje in de bus

.te verleiden, Binnen in de bus ligt

het bezaaid met stickers met daarop
allerlei soorten vooreordelen ~ slim
vormgegeven in Delfts blauwe tegel-
ties alsof het hier om teaehjecwz;s-
heden gaat. ‘Alle kappers zijn ho-
mo', ‘Studenten willen alleen zui-
pen en feesten’, 'Mensen met tatoea-
geszijn asociaal’, "Politici zijn iidel’,
Vlucnteimgen zijn profitenrs’, “Ne-

derlanders zijn g'e";g "Gehandicap-
ten zijn zielig', of "Vrouwen met

_ hoofddoeken worden onderdrule’.

- Onzin, zegt Gurew, zeif gehoofd-
doekt fel over dat laatste vooroor-
teel. ,Ik doe dit omdat ik het zeif
wil.” Maar als gesprekspartner Peter
een grapje maakt —  Als mijn vrien-
din een paar meter achter me loopt
zeg ik altijd: "ik ben geen Turk'"~
moet Gurcu daar stiekem wel om la-
chemn,

Bezoekers van de Mensenbieb mo-
gen zelf bepalen met wie ze een
praatje willen maken en kunner
zelfs een mens reserveren. Janneke
Smink {61} uit Meppel heeft geke-
zen voor Zzhra (20} uit Irak. LIk heb
nOg nooit met cen moslima £espro-
ken”, zegt Smink. ,Maar ik ben wi
nieuwsgierig naar hen, daarom wii-
de ik een praatje maken.” Zahra wil
weten waarom Smnink nog nooit een
mostima heeft aangesproken. Ik
zou niiet weten hoe. Soms ben ik
ook bang dat de mannen dat niet
goed wnde Dat ze dan agressief
worden.” Zahra: ,Ddt is now ezn
vooroordeel. ?\fﬁsiirm'mnnan
niet ailemaal agressief. Za zjj
keel modern.” Smink, die zichzelf
best ruimdenkend vinds Heb je me

er toch op betrapt.”

De twee 'leenmoslima’s’ Zahra en
Gurcu zijn bij veel bezoekers in
trek. Want hoe je het ook wendt of
keert, de meest vooroordelen gaan
vandaag de dag over mostims. Een
ietwat verwarde oudere darmne uit
Steenwijk ~ Ik snap niet waar dit
over gaati” - wordt gekalmeerd met
een kopje koffie en schuift dan aan
bij Smink en Zahra. Wat ze van
hoofddoeljes vindt? .Nou, ik snap
niet zo goed waarommn zo'n jong
meisje dat om wil. Ik vind het zo
zonde om die mooie haren weg te
stoppen., Maar ach, het is beter dan
die meiden die er halfbloot bijlopen
met een doorzichtige witte broek en
zen string. Dat vind ik helemdd}
aiks. Die gooien zichzelf maar te
grabbel”

De meeste bezoekers van de Men-
senbieb in Meppel zijn aardige, be-
gripvolle mensen. Geen Lonsdaler of
moslimfundamentalist te vinden.
Waarschijnlifk hebben juist die
mengen meer baat bif een initiatief
als de mensenbieb. Maar ook jav
{39}~ .Achternaam hoeft niet” - en
joke Wiersma (47} zeggen hun be-
zoek zan: de mensenbich * een hele
stap’ te vinden. Jan en joke vrezen
de invioed van de islam. Jan: ik ben
bang voor extremiteiten. Waarorm
d;sxantxeren moslims zich niet va
fundamentalisten als Mohamm
B.?7 Ik wil dat vaker horen, Dan is
het ook makkelijker om contact te
leggen.” Joke tegen Jan: Ik vind het
a‘z hamfikke knap dat je mee bent

gegaan, hoor. Il ben 0ok < angstig
"oer de steeds groter wordende h
in de samenleving, Van mos
niet-moslirns. Ik ben bang voor
begrip. Maar ik vind wel Lia

n daar wat aan moet c.or:n &




door TISHA EETGERINK

3 N - Geen boeken lenen maar mensen. Dat is het concept van de
mensenbieb, waar veorcordelen onder de loep worden genomen in pez-

soonlijke gesprelken.

Studenten willen. al-
lsen zuipen en lol trap-
pen. Kappers zin ho-
meo. Vyouwen kunnen
niet autorijden. Alle |
vischtelingen zijn profi-
teurs. Rondom het
Noorderplein in Em-
men delen vrijwilligers
van de mensenbieb stie- |
kers uif met vooroorde-
len. -,Sommige mensen’
hebben nog nooit met
een moslima gepraat”,
zegt Fatima- Aljazacery
(15) geanimeerd. wDat
kun je toch niet gelo-
ven?” Samen met haar
zus Zahra kwam ze een
paar jaar geleden vanuit
Irak ‘naar Nederland.
oIk vind dit een leuk
project:  je. ontmoet
mensen en leert van el-
Icaar.” - !

* Met een mobiele bi-
bliotheekbus - foeren
vrijwilligers als Fatima
en Zahra door Drente. ..
Op festivals en andere .

bijeenkomsten wordi het pu-
bliek verleid tot een discussie.

In tegenstelling tot biebboe-|-

ken kost het niets om de bigb-
mensen te lenen en er is ook

 [nitiator Kim T i55ia :
over kinderopvang. ,Als je kiest yoor kindefen; moet jesr !

ook voor zorgen”, meent de bezoekster;
) RN i

{rechts]

rigt. ; Vooroordelen zijn
no " zegt bedenkster van
| het project Kim Tsai (38). ;Ie-

‘gech boete als je te ling met |

1. Geraen heott zo on vask zit er | anceerder beeld, over en weer |

FnANCOI_é w;mi%'
“Wel enige vorm van waarheid
in. Vooroordelen gaan echter
niet altijd op. Door te praten
ente vragen ontstast een gent- |

trouwens.” Ze kwam op het |
idee door een socortgelijk pro- |
ject in Denemarken. Daar kun
je mensen ‘lenen’ in een echie
biblictheek om drie kwartier
met hen te praten.

i

. een succes. Inmiddelsheeff de

Het project van Kim Tsal is |

| 1000e bezoeker een tekstje
! achtergelaten in het gasten-
| boek en wordt nagedacht over
| 1andelijke withreiding, somsin
samenwerking met openbare
bibliotheken en schelen.

Yreemd land

Zelf Engels en Chinees,
weet Kim als geen ander wat
het is om zich te moeten aan-
passenineen vreemdland. Jk
woon nu al jaren hier”, zegt ze.
Maar daarvoor heb ik overal
ter wereld gewoond, in wel ze-
ven verschillende landen, Als
nieuwkomer moet je echt zet
e best doen om in te burgeren.
Masr laat zden dat je net 2o
goed bent en wees bereid dis-
cussies azn te gaan.”

Hoewel er op het Noorder-
plein ook studenten zijn en po-

Ltiel (zakkenvullers’ volgens

cenn mensenbiebsticker), ko-
men de meeste mensen af op.
de uvitleenbare moshms. .Z&
vragen altijd naar onze hoofd-
doek”, zegt Fatima. ,Mensen
willen weten of we onder-
drukt worden en of we ge-
dwongen zijn een hoofddesk
te dragen. Toen ik een jsar of
1£ was, vroeg mijn moeder of
| ik een hoofddoek wilde; het
| was mijn eigen keuze.” Zus

i

Zahra verielt hoe het praten
over en weer helpt vooroocrde-
len weg te nemen of te nuance-
ren. Moslimvrouwen zijn
vaak bang dai Nederlanders
niet met ze willen praten. Zelf
durfde ik eerst ook mijn buur-
man niet uit te nodigen voor
een kopje koffie, was bang
veor zijn reactie. Bleek hi]

| hartstilke aardigte zjn."

Hamid Nasiri, een 23-jarige
ssielzoeker uit Afghanistan
die net uitgeprocedeerd is.

vertelt hoe zijn vriendin aktijd
op de kieintjes let als ze bood-
schappen doen. Het volgende
vooroordeel:  Nederlanders
Zijn gierig. ;, Welnee”, zegt zijn
vriendin Nienke Gijsbers (20).
Dat heeft meer te maken met
dat ik student ben.”

De gratis koffie, thee en
koekjes bij de mensenbieb
vinden gretig aftrek. ,,Op
semmige voorserdelen moet
je handig inspelen”, zegt Kim
Tsai met een knipeog.



Luidiaven - Ondanks de diefstal
an zes niewwe computers it hun
chool, hebben elf meisjes van
voep zeven van De Schuthoek
# Zuwidlaren donderdag 14 juli
et certificaat ‘Cyberspace veor
neiden in onivangst genemen.
e meiden hebben geleerd hoe ze
cilig kunnen surfen op Internet.
w ze hebben kennis hoe ze ven
rebsite kunnen bouwen en op
relke manier ze aan een computer
togen sleutelen.
ie diefstal van de computers uit
¢ schoolgebouw aan de Juliana-
an was compiicerend, maar de-
wtiveerde de deelnemers geens-
ns. Basisschooldirecteur Geert
seelman:  “De laatste maanden
i het project werd de voortgang
:moeilijkt "door de diefstal van
s spiksplinternieuwe computers
t onze school. Die waren speci-
1voor dit project aangeschaft en
egerust. Na de diefstal had niet
e declnemer meer een eigen
mputer om mee te werken, waar-
sor het improviseren was voor de
nderen en de begeleiding. Alle lof
t het toch allemaal gelukt is”
totaal deden in Drenthe zeventig
siden mee aan dit Cyberspace-
oject. Het gaat om zes basis-
10len in de Gemeenten Tynaarlo,

elangstellin
oor Drentse
ense bge

ASSEN @ Het Drentse progem
mensenbieb mag zich in een
grote belangstelling  verheu-
gen. Enova, het em;mczpzm&
adviesburea, - im;jgt uit chet
hele land tientallen aanvra-
gen om het idee te mogen ge-
bruiken of om voor een gast-
threden te zorgen. '

. Het idee achter de mensen-
31eb dle deze zomer in een
g de’ grote stedenin Drenthe
>ezocht, is mensen met mede-
mnensen in contact brengen
lie ze . mormaal gesproken
100it ontmoeten: Zo vili te
ienken . aan. onfrnoetingen
net pahmcz home s of bmten—
anders. Doel is respect en be-
srip voor de ander te vergro-
en. De bus komt zondag naar
et Full Ceiour Pestival iy Em—
nen. (DvhN) ’

Ew ) %& m’ﬁ“‘“% ®-S

MINUUT]

KEIMA TSAE
Crganisator ‘Menserd®
bibtiotheek’

1 Assen stond dit weekeinde voor
het eerst de ‘mensenbiblictheelk’.
Dat is een bus waarnit bezoekers
~mensen kunnen ‘lenen’ om van
‘hen te leren ddt hun voorcordelen
azk niet kKloppén. De bus zal op

de cmrputﬁ‘

nsenbieb
28 AUGUsTUS. Op het Fulleolour
festival staat de bus van de Mensen-
bieb. Hier worden mensen in plaats
van boeken vitgeleend. Maak ken-
nis met mensen die jé anders nooit
20u ontmoeten. Er zijn vele catego-
rieén nieuwe Nederlanders maar
ook bijvoorbeeld politici te leen. In
Meppe! hebben zij de 1000¢ bezoek-
ster gehad en de Vo!gende stop is
Emmen, .

‘Emmen. Stadscentrum 'ﬁ;d' 13.00 -
uur Infor Kim Ysai, {0592] 31 68

‘*Eg\of www.mensenbleb ol

Concirise Z2EK foy

Aa & Hunze en Borger-Odoorn .
Vanaf januari bogen de meiden
zich wekelijks een ochtend over
alle . Internetmogelijkheden en
bouwden ze hun eigen website. De
resultaten zijn te bewonderen op
www.technika10.nl onder het kopje
Meiden en Nieuws. Het lesmateri-
aal werd ontwikkeld door Technika
10, terwijl de lessen aan de kin-
deren op school werden verzorgd
door ouders en vrijwilligers. Het
project werd gesubsidieerd door
Enova Drenthe.

Mensenbieb
28 AUGUSTUS. Vanuit een
den mensen in plaats van boeken’
uitgeleend. Maak kennis met men-
sen die je anders nooit zou ontmee-
ten. Er zijn vele categorieén nieuwe
Nederianders maar ook bijvoor-
beeld politici te leen, De bus stazt
op het Full Colour Festival op 28
augustus, De Mensenbieb bleck
afgelopen een doorslaand succes. !

Bleppel: Stadseontrum. THd: 13.08
uir. bifes Havma Barelds, 06 522
48 601 of wynw. mensen

"n/fm»,a, (2 /P e

Vervolg van voorpagina
Cyberspace is een project van Enova
Emancipatie Advies Bureau Drenthe
en Technika 10 Nederland om in cen
aantal Drentse gemeenten computer-
clubs voor meiden op te richien.
mezdeu gaan samen een Digite
denplein maken. Het project wordt
m td gefinancierd door de Curopese
2 Leader+, het Oranje Fonds en de

(




N - BIf meisies van
groep zeven van openbare basis
school De Schuthoek in Zuidla-
ren weten sinds kort hoe ze vel
lig kunnen surfen op Imternet.
Ook hebben ze geleerd hoe ze
een website kunnen bouwen en
op welke manier ze aan een
computer kunnen sleutelen.
Sterker nog, de meiden ontvingen
afgelopen donderdag voor al deze
vaardigheden het certificaat Inter
net OKe. Die dag was de afshiiting
van het computerproject, dat vrij-
willigers van Technika 10 op deze
:n andere scholen verzorgden. In
otaal deden in Drenthe zeventig
neiden mee zan dit Cyberspace-
sroject. Het gaat om de basisscho-
en De Eshoek in Annen, De Zuid-
vester in Zuidlaren, De Kooi, De
ikkel en de Daltonschool in Eelde
m de samenwerkingsschool Gos-
ermoer in Gieterveen.

7ijf maanden lang bogen de mei-

gis;n - tien van de locatie Zuidlaren,
eén uit De Groeve (Zuidlaarder-
veen deed niet mee - red.) - zich we-
kelijks sen ochtend over alle inter-
netmogelijkheden en bouwden ze
bun eigen website. De resultaten
zijn te bewonderen op www.techyi-
kald.nl onder het kopje Meiden en
Nieuws.

De jongens van groep zeven kwa-
men er wat bekaaid vanaf. Het was -
dan ook de bedoeling dat de mei-
den hen zouden bijpraten over het-
geen zij hadden geleerd. Volgens
directewr. Geert Speelman van De
Schuthoek is het de bedoeling dat
het project volgend jaar een ver-
volg krijgt met de leerlingen van
de huidige groep 6.

Het lesmateriaal werd ontwikkeld
door Technika 10, terwijl de lessen
werden verzorgd door ouders en
vrijwilligers, 'die speciaal voor dit
doel zijn getraind door Techwika

- 10. Het project werd gesubsidieerd
door Encva Drenthe, '

De meiden van groep 7 van De Schuthoek tonen trots hun int-
#diploma in het bijzijn van hun gelegenheidsleraressen Laura
wraggelt vit Zuidlaren en Hilly Zijstra uit Zeijen.

-

Yy inal

doorverwij-
C

malkkelijker
zen, burgers kunnen z

kelijker zoeken.

sen en de GGD gast het

De website

de site. Hulpverleners kunnen
door Enova en de

vingszorg, huisartsen en an-
dere hulpverleners staan op

20

GGz,
alter-

de

Op de website hebben grote

ken het gehele aanbod aan
lijk werk al hun gegevens ver-
meld. Maar ook allerlei vrij ge-

hulpverlening bekiiken.
vestigde psychologen,

instellingen zoals

Hier-
mee is Drenthe volgens Irene Jeugdzorg en maatschappe-

Zwaan van het emancipatie-

vorige
bureau Enova uniek in Neder-

sinds

AssEn # Vrijwel allesocialeen burger met een paar muisklik-
week te vinden op de website

psychische hulpverleners in

www.hulpindrenthenl.

Drenthe zijn
" land.

Digitale bundeling van hulpaanbod zorgt voor een beter overzicht

Assen - Vandaag lanceert gedeputeerde Anneke Haarsma om 16.00 uur
een nieuwe verwijsgids in de bibliotheek in Assen. De site is een initiatief
van het Enova emancipatie adviesbureau Drenthe. De bibliotheek Assen
keeft de technische ontwikkeling verzorgd en het is gefinancierd door de
provincie Drenthe en stichting Noorderberk.

Vandaag gaat de digtale verwijsgids
voor geestelijke hulpverlening on-
line, Nergens in Nederland is de
sociale en psychische hulp zo over-
zichtelijk gebundeld als in Drenthe.
Via de site wordt het gemakkelijker
voor huisarisen, leerkrachten en
welzijnswerkers om op eenvoudige
wiize de juiste hulp te vinden voor

mensen met een hulpvraag. Ook
de Drentse burger kan nu gemak-
kelijker de weg vinden naar hulp bij
welke problematiek dan ook

Zo'n 120 aanbieders van huipverle-
ning doen mee aan de verwijsgids.
Zowel de grote istellingen als de
GGZ, Buresu Jeugdzorg, Maat-
schappelilk Werk en de vriigeves-

tigde therapeuten presenteren hun
aanbod op de website. De GGD
gaat het beheer van de verwijsgids
uitvoeren ‘met behulp van een re-
dactie bestaand uit afgevaardigden
van de deelnemers en het Regioc-
naal Patiénten en Consumenten
Platform.

Met de digitale verwijsgids onistaat
een betere samenhang tussen de
diverse hulpinstellingen. Tevens
geeft de gids inzicht in het volledige
hulpaanbod in Drenthe.

De gids is te bekijken
www.hulpindrenthe.nl

op:

oy voeren. (Dvhk)

byt
o

2

versia-

de

natieve genezers,

Nergens anders kan iedere
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