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Geachte heer/mevrouw,

Tijdens de op 25 april 2006 gehouden werkconferentie ‘Armoede in
perspectief’ waar ook enige statenleden aanwezig waren, is gesproken
over verbeterpunten ten aanzien van armoedebeleid.

Het bestuur van de vereniging Sociaal Drenthe (VSD) spreekt hierbij de
waardering uit voor de organisatie en de aanwezigheid van
statenleden.

Het bestuur biedt u hierbij een samenvatting van de knelpunten met
oplossingsgerichte adviezen aan.

De VSD is een samenwerkingsverband van organisaties van
uitkeringsgerechtigden, arbeidsongeschikten en gehandicapten. Deze
belangengroepen bestaan uit mensen die veel kennis en
ervaringsdeskundigheid hebben op het terrein van de sociale zekerheid.
Zij geven ondersteuning aan hun achterban en zetten zich in om op
verschillende niveaus het beleid te beinvioeden.

Uiteraard is het bestuur gaarne bereid een en ander nader toe te lichten
en/of te bespreken met u.

Met vriendelijke groet,

Plo L4
J

Cor Hogenkamp

Secretaris VSD
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Overzicht belangrijkste knelpunten rond Armoede gesignaleerd vanuit de praktijk + aanbevelingen rol provincie Drenthe

Door: Vereniging Sociaal Drenthe en Vereniging Clientenraden Drenthe

Gesignaleerde knelpunten Aanbevelingen rol provincie Drenthe
1. Provinciaal netwerk armoedebestrijding (veelal Onafhankelijke professionele ondersteuning voor provinciale
vrijwilligers) wordt door intrekking subsidies steeds netwerken is van belang om continuiteit armoedebestrijding
meer uitgehold: te waarborgen.
* Drentse organisaties kregen voorheen rechtstreeks Voorstel: geoormerkt geld voor armoedebestrijding voor resp.
subsidie van provincie; nu via RPCP, maar totaal- -> 1 formatieplaats professionele ondersteuning
bedrag is lager. Hierdoor kan bijv. minder worden -> Vereniging Sociaal Drenthe

gedaan voor specifieke groepen als analfabeten, allochtonen -> Vereniging Clientenraden Drenthe
* Ondersteuning RPCP was 5 jaar geleden ca.
40 uur/week, nu nog 8 uur/week
. * Subsidie landelijke organisatie Sjakuus is ingetrokken.
Hierdoor is inhoudelijke informatievoorziening voor clienten-
organisaties drastisch beperkt

2. Compensatie via bijzondere bijstand wordt onderbenut. OProjectmatige aanpak: co-financiering gemeentelijke initiatieven
Dit komt door: om voorzieningen beter te promoten (bijv. 50%-50%)
* invullen papieren ingewikkeld Spreekuurhouders in gemeenten belangrijke schakel; moeten
* hoge drempel voor mensen die slecht kunnen lezen/schrijven geschoold worden voor directe dienstverlening. Nu is
* voorlichting over regeling bijzondere bijstand veelal scholing beperkt wegens gebrek aan budget.
onvoldoende, voor zowel burgers als instellingen ¢Monitoring good practises gemeenten
3. Maatschappelijke uitsluiting van kinderen Fonds voor kinderen (opleiding/kennis)
(armoede overerfbaar) * deelname sociale activiteiten (bijv. excursies scholen)
* gebruik computer (internet) voor school
4. Onmaatschappelijk gedrag nutsbedrijven (gas, water Preventief beleid voeren: provinciale invioed als
licht) Bij voorbeeld: nutsbedrijven werken niet mee aandeelhouder benutten.

aan schuldhulpverlening, maar wel aan fraudebestrijding Bij voorbeeld eisen stellen aan sociaal beleid nutsbedrijven



Betreft vraag wat kunnen we bieden waar zijn we goed in en waarvoor willen we provinciale
subsidie ondersteuning.
De VSD (Vereniging Sociaal Drenthe)bestaat uit:

23 lidorganisaties welke opkomen voorde belangen van mensen met een inkomen rond de
armoede grens w.o:

- Vereniging cliéntenraden bij sociale diensten

- gehandicapten organisaties

- organisaties voor mensen met een uitkering, etc.
Meestal werkend op lokaal en regionaal niveau.

De organisaties worden bemenst door vrijwilligers zowel t.a.v. uitvoering als het bestuurlijke
beleidsmatige deel.

Sommige organisatie ontvangen een gemeentelijke subsidie — middelen ter bestrijding van de
gemaakte onkosten, organisatiekosten en deskundigheidsheid verwerving.

Helaas zijn deze middelen te laag om alles te doen wat de organisaties willen en kunnen. De
lokale overheden verwijzen naar de koepels waaronder deze organisaties werken en
verwachten dat deze er de verantwoordelijkheid ervoor nemen ook de financiéle.

Al de boven bedoelde organisatie worden ondersteund door een Provinciaal bestuur VSD,

eveneens bestaande uit vrijwilligers.

De onkosten voor dit bestuur worden via de RPCP vergoed.

Tevens is er een beperkte ondersteuning bestuur VSD mogelijk via de RPCP.

Voor de oprichting van de VSD welke mede door Provincie werd gestimuleerd als koepel
voor bestaande kleinere onafthankelijke ook gesubsidieerde organisaties, bestond er een
netwerk van kleinere provinciaal werkende organisaties.

Het beschikbaar stellen van subsidie voor de nieuwe organisatie en intrekken van de subsidies
voor de kleinere onafhankelijke organisaties, was een reden van oprichting provinciale koepel
op gebied van de sociale zekerheid onder de vlag van de RPCP..

De subsidie welke voordien werden gegeven zijn niet voor 100 % doorgesluisd en min of
meer afgebouwd voor de kleinere organisaties.

Bestuurlijke en het voeren van een secretariaat, ondersteuning door ter zake deskundige
ondersteuning voor bestuur en uitvoering ondersteuning lidorganisaties word niet

gesubsidieerd.

Het gevolg is dat het bestaande netwerk en deskundigheids scholing voor de vrijwilligers
aanmerkelijk is verslechterd.

Waar zijn we als VSD goed in:
- via de lidorganisaties de doelgroep adviserend — ondersteunen bij bestrijding gevolgen
armoede, w.o de sociale uitsluiting en niet gebruik maken van voorzieningen.
- hulp bij aanvraag van de gemeentelijke ondersteuningsmogelijkheden ( het
verminderen van onbekendheid en niet gebruik van voorzieningen)
- belastinginvulservice en adviezen tbv teruggaaf
- Aanvragen zorgtoeslagen, huurtoeslag,
- advies op gebied van sociale zekerheid zowel ter verkrijging alswel bij advies bij
bezwaar procedures.
Via onze lidorganisaties bestaande uit vrijwilligers bestrijken we de gehele provincie.



We zijn niet leeftijdsgebonden, levensovertuiging — politieke visie gebonden of mate-soort
van beperking gebonden.

Via onze lidorganisatie werken we mee aan voorkomen van de sociale uitsluiting “van
mensen ongeacht leeftijd en/of beperking en aan beperking van de “generatie overdrachtelijke
armoede bij kinderen

Om het netwerk weer goed op te bouwen en in stand te houden heeft de VSD middelen
nodig.Middelen met en continu karakter. Ten behoeve van het:

-Het adviseren en ondersteunen van de lidorganisaties VSD bij de uitvoering van hun werk

- het zorgen voor —-meewerken aan- een goed provinciaal afgestemd netwerk van organisaties
op gebied van armoede bestrijding en de gevolgen ervan..

-Het verzorgen — organiseren van de noodzakelijke deskundigheidbevordering voor de leden
zowel op gebied van sociale vaardigheden, bestuurlijke vaardigheden alswel op inhoudelijk
gebied b.v, t.a.v. de Wet en regelgeving op gebied van de sociale zekerheid.

-Het verbeteren van het provincie breed netwerk van spreekuurhouders, uitvoering geschied
ook hier weer door vrijwilligers, op gebied sociale zekerheid en de ook de toekomstige
WMO is een taak van de VSD eveneens als noodzakelijk en tot haar verantwoordelijkheid
behorend.

De gesignaleerde behoefte bestaat uit secretarieel ondersteuning en ambtelijk secretaris voor
taken zoals gemeld om het netwerk weer te optimaliseren en in stand te houden. Voor de
opbouw en herstel periode is het Bestuur VSD van mening dat het eerste jaar een ruimere
subsidie noodzakelijk is om de gewenste deskundigheid en het netwerk weer op peil te
brengen.





