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Onderwerp: Stand van zaken zorgagenda

Geachte voorzitter/leden,

Op 6 juni 2012 is in uw vergadering motie M2012-06 aanvaard waarin wij opgeroepen
worden ons in te zetten voor een goede beschikbaarheid en bereikbaarheid van kwali-
tatief goede basiszorg voor de inwoners van Drenthe.

Op 12 december 2012 hebben wij u geinformeerd dat wij het thema Zorg op boven-
regionale schaal verder uitwerken in een vraaggerichte zorgagenda. Het thema Zorg
raakt aan onze provinciale doelstellingen op het terrein van arbeidsmarkt, gezond-
heidseconomie en vitaal platteland/demografie.

Stand van zaken zorgagenda

Als provincie hebben wij geen wettelijke taak of rol op dit thema, maar onze rol ligt op
het terrein van partijen bijeenbrengen, faciliteren, stimuleren, signaleren en agen-
deren. Dit hebben we ingevuld door het thema Zorg te koppelen aan andere provin-
ciale thema's. Hieronder treft u per thema de stand van zaken aan. Ook beant-
woorden we via deze brief de toezegging uit de commissievergadering FCBE van

15 januari 2014 om de uitkomsten van het gesprek met Achmea terug te koppelen.

Zorglandschap Drenthe

De Drentse bevolkingssamenstelling verandert, Drenthe ontgroent en vergrijst. Voor-
zieningen komen onder druk te staan en daarmee verandert de sociale cohesie. De
ontwikkelingen in de zorg zijn sterk aan het veranderen (regeerakkoord). De zorg
wordt onbetaalbaar. En veranderingen in het Drentse zorglandschap zijn onont-
koombaar, rekening houdend met de regionale karakteristieken.




Vanuit onze agenderende rol is er twee keer bestuurlijk overleg met zorgverzekeraar
Achmea geweest. Hier is 0.a. gesproken over hoe we innovatieve ideeén van onder-
nemers in de zorg kunnen verbinden aan de zorgverzekeraar. Achmea heeft aange-
geven hiervoor open te staan. Daarnaast heeft dit overleg geleid tot het organiseren
van een gezamenlijke conferentie op vrijdag 6 juni a.s. Deze conferentie staat in het
teken van het Drentse zorglandschap, waarbij tevens aandacht is voor complexe
spoedzorg, WMO, geboortezorg en ouderenzorg.

Vitaal platteland

Vanuit vitaal platteland ondersteunen wij initiatieven vanuit de Drentse samenleving.
Bij de in de eerste tender geselecteerde projecten is vanuit de diverse dorpen ingezet
op het opzetten van een coOperatie of organisatie van een netwerk op het gebied van
zorg en welzijn. In 2014 bestaat de mogelijkheid nog twee keer dorpsinitiatieven in
te dienen.

Gezien het kabinetsbeleid en de gevolgen hiervan voor de ouderenzorg neemt het
belang van geschikte huisvesting voor ouderen toe. Hierbij moet ook aandacht zijn
voor de woonomgeving. Wij agenderen dit onderwerp bij het Drents Platform Wonen
en het VDG-overleg RO/Wonen.

Concentratie dan wel spreiding van (zorg)voorzieningen verandert de mobiliteitsvraag,
vooral op het platteland. Voor de nieuwe concessie Bus Openbaar Vervoer
Groningen-Drenthe 2017-2027 vragen wij aandacht voor het bereikbaar zijn en
houden van de grote zorginstellingen in Drenthe.

Onderwijs-arbeidsmarkt

Intussen zijn er drie Ronde Tafel Sessies Zorg, voorheen Zorgacademie, geweest,
vanuit de regiegroep Kennis en Arbeidsmarkt. De uitwerking heeft geresulteerd in de
ontwikkeling en invoering van innovatieve modules in het onderwijs voor jongeren en
zittende medewerkers op het gebied van:

1. ICT en techniek in de zorg;

2. Zelfredzaamheid, samenredzaamheid en zelfmanagement;

3. Poortwachter/ketenregisseur: generalist versus specialist.

Deze innovaties worden via een e-learningsysteem ingevoerd.

In 2013 zijn er vanuit de Versnellingsagenda 40 leerwerkplekken gecreéerd via BBL-
vouchers. Enkele van deze leerwerkplekken zijn in de zorg.

We hebben bij de EDR met een aantal samenwerkingspartners, o.a. ZON-Netwerk,
UWV, provincie Groningen en een aantal Duitse partners, een (Netzwerk) projectaan-
vraag grensoverschrijdende zorg ingediend. Het project moet resulteren in een net-
werkexpertisecentrum grensoverschrijdende zorg van minimaal 15 samenwerkings-
partners. Daarmee beogen we, samen met Groningen, op termijn een uitwisseling van
werknemers in de zorg/welzijn tussen Duitsland en Noord-Nederland te realiseren.

Gezondheidseconomie (Healthy Ageing)

Vanuit het Kader Economische Investeringen (KEIl) wordt inhoud gegeven aan het
thema gezondheidseconomie (Healthy Ageing). Hierin verbinden en ondersteunen
wij met name bedrijven waarbij het accent ligt op medische technologie en gezond-



heidstoerisme. Als voorbeeld noemen we Springboard, waar inmiddels 52 nieuwe
MKB-bedrijven bij zijn aangesloten.

De doorontwikkeling van de medische technologie richt zich voornamelijk op het sti-
muleren van innovatie, het verbreden van de kenniseconomie en het stimuleren van
business development op dit gebied. Dit gebeurt in co-creatie met MKB, gemeenten
en/of kennisinstellingen.

In het project i-Age (INTERREG IVB) zijn wij leadpartner. Daarin werken wij samen
met 10 partners waarbij iedere partner werkt aan een deelproject om de leefbaarheid
in de eigen regio te verbeteren. In Drenthe starten wij in april met een bewustwor-
dingscampagne, die zich met name richt op het Drentse MKB. Doel is om aandacht te
vragen voor de knelpunten die de combinatie werk en zorg met zich meebrengt.

Kansen

Het Drentse zorglandschap verandert als gevolg van veranderende wet- en regelge-
ving, vergrijzing, ontgroening en krimp. Dit heeft uiteraard gevolgen voor het huidige
zorglandschap, maar biedt Drenthe ook kansen. Daarom ondersteunen wij bedrijven
en organisaties met vernieuwende initiatieven die een aanvulling zijn op het huidige
Drentse zorglandschap en op het gebied van medische technologie en gezondheids-
toerisme.

Wij gaan ervan uit u op deze manier voldoende geinformeerd te hebben.
Hoogachtend,

Gedeputeer_q Staten van Drenthe,
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