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Geachte heer/mevrouw,  

Gefeliciteerd met uw nieuwe of hernieuwde positie in de Provinciale Staten. 

Bij het formuleren van het nieuwe coalitieakkoord moet u zich buigen over een aantal grote 
onderwerpen: stikstof, voldoende huizen, energietransitie, bereikbaarheid van de regio én 
natuurlijk de economische aantrekkelijkheid. Technologie en digitalisering spelen in de 
aanpak van deze uitdagingen een sleutelrol. Maar nog belangrijker is dat alle opgaven 
beginnen met voldoende beschikbaar technisch en digitaal geschoold personeel.  

Samenwerken aan voldoende menselijk kapitaal voor de innovatiekracht en economische 
slagkracht vraagt om een intense kruisbestuiving tussen beroepsonderwijs, mkb, gemeentes 
en provincies. Als provincie speelt u hierin een belangrijke rol door partijen bij elkaar te 
brengen, voor inbedding en afstemming van provinciale en gemeentelijke regelingen en voor 
de aansluiting op de regionale arbeidsmarktinfrastructuur. Publiek-private samenwerking is 
cruciaal als het gaat om goed onderwijs-arbeidsmarktbeleid. Dit gebeurt inmiddels al in de 
honderden publiek-private samenwerkingsverbanden (pps’en) in het beroepsonderwijs 
binnen het netwerk van Katapult.  

Ook in uw provincie werken pps’en aan een gezonde en inclusieve regionale arbeidsmarkt 
ondanks de krimpende beroepsbevolking en toenemende vraag aan arbeidskrachten. Dit 
doen zij door te kijken naar andere oplossingen dan alleen het opleiden van jongeren met de 
juiste skills voor de vraag van de regionale arbeidsmarkt. Arbeidsproductiviteit is te 
vergroten door een impuls te geven aan leven lang ontwikkelen, het productiviteitsniveau 
van (midden- en klein)bedrijf te verbeteren en innovaties in de praktijk te brengen.  

Zo is er in de provincie Drenthe bijvoorbeeld de pps Digilink Drenthe. Met de inzet van 
studenten zorgt Digilink Drenthe voor slimme digitale oplossingen voor het midden- en klein 
bedrijf. 

uw kenmerk Betreft 
- Input onderwijs-arbeidsmarktbeleid 
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https://www.wijzijnkatapult.nl/over-katapult/
https://www.wijzijnkatapult.nl/provinciale-statenverkiezingen-2023/drenthe/


AANSPANNEN EN RICHTEN. WIJ ZIJN KATAPULT 

Wij vragen u om bij het formuleren van het onderwijs-arbeidsbeleid oog te hebben voor 
deze samenwerkingsverbanden waarbinnen partijen verrassende kruisverbanden leggen op 
het gebied van (om)scholing, innovatie en onderzoek. Het wiel is er al, uitvinden hoeft niet 
meer. Investeren in bewezen modellen is en blijft de kortste weg naar succes voor een 
optimale regionale arbeidsmarkt. Door de kennis en expertise van pps’en te versterken, te 
verbreden en op te schalen wordt het mkb nog beter bediend, worden ketens en 
ecosystemen versterkt en krijgt de kwaliteit van het onderwijs, het stimuleren van leven lang 
ontwikkelen en het innoverend vermogen van onderwijs en bedrijfsleven een duurzame 
impuls.  

Wij wensen u veel succes met het opstellen van een nieuw coalitieakkoord. Uiteraard zijn wij 
graag bereid u van verdere informatie te voorzien.  

Met vriendelijke groeten,  
Namens alle pps’en in het Katapult netwerk 

Hans de Jong, 
Ambassadeur van Katapult 

Meer weten over deze bewezen aanpak? De pps’en in uw provincie nodigen u graag uit voor 
een werkbezoek om kennis te maken met hun innovatieve leer-werkomgevingen. 
Voorbeelden van pps’en in uw provincie vindt u op Provinciale Statenverkiezingen 2023. 

https://www.wijzijnkatapult.nl/provinciale-statenverkiezingen-2023/drenthe/

